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EDITAL DE SELECAO N° 02/2021
PROCESSO DE SELEGCAO PARA CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE
COMUNICACAO E PUBLICIDADE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO
DO PROJETO DE FORTALECIMENTO DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS NO BRASIL

1. PREAMBULO
O Movimento Nacional dos Catadores Materiais Reciclaveis — MNCR em conjunto com a Associagdo
Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - ANCAT, entidade privada sem fins
lucrativos, com sede na cidade de So Paulo/SP, torna pablico o PROCESSO DE SELECAO PARA
CONTRATA(;AO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE COMUNICA(;AO E PUBLICIDADE
DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO PROJETO DE
FORTALECIMENTO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS NO BRASIL,
conforme descri¢do que seguem nos itens abaixo.
2. OBJETIVO
A presente SELECAO tem por objetivo a contratacdo de 2 pessoas para a comunicacdo e apoio a
comunicacdo, publicidade e impulsionamento de toda producdo de divulgacdo das atividades
desenvolvidas no ambito do Projeto de Fortalecimento aos Catadores de Materiais Reciclaveis no
Brasil “Projeto”.
Sendo as vagas destinadas e definidas conforme abaixo:
1 vaga para a Coordenagdo da Comunicacdo;
1 vaga para o Apoio a Comunicaco;
3. DO PERIODO E LOCAL DE TRABALHO
A pessoa contratada deverd atuar junto & Coordenacdo Geral do Projeto em local que Ihe for designado
posteriormente e, conforme necessidade de demanda, tendo seu inicio imediato apds a formalizagdo e
assinatura do contrato e com seu término previsto para até o més de dezembro de 2021, podendo ser
antecipado ou prorrogado conforme fim da execucdo e atividades do Projeto.
4. DAESPECIFICACAO DO SERVICO
A pessoa contratada deve prestar 0s seguintes servigos:

I.  Coordenagdo de Comunicacao:
a. Assessoria de comunicagdo, cujas as atividades englobam reunides de briefing, planejamento,
producdo, criacdo de textos e contetdos e relacionamento com a imprensa;
b. Assessoria na estruturacdo e modelagem de acbes com uso de todas as ferramentas de
Comunicagdo que visam a divulgacdo de acgdes, trabalhos, atividades e todos os atos realizados no

Projeto e com foco no atendimento aos beneficiarios dessas a¢fes e na divulgacao dos seus resultados;
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c. Levantamento de informagbes do Projeto e todo aporte em que se fizer necesséario para a

Comunicacéo, trabalhando em conjunto com a Coordenacdo Geral;

d. Desenvolvimento de conteldos para publicagdo em site, redes sociais e outros canais de

comunicacao;

e. Promover o0 acompanhamento e participar de agdes, eventos e atividades realizados no Projeto ou

outros em que essa participar ou indicar, devendo fazer a captacdo de material, filmagem, fotos ou

outros em que se fizer necessario e for solicitado;

f. Zelar e cumprir 0s prazos inerentes aos assuntos solicitados;

g. Participar de oficinas, seminérios e outras atividades e eventos correlatos, de acordo com as

orientacOes e determinagdes da Coordenacdo Geral;

h. Elaborar relatérios de atividades realizadas, quando determinado e conforme orientacdes da

Coordenacao Geral;

i. Ter disponibilidade para viagens quando se fizer necessario e for solicitado pela Coordenacédo

Geral,

j. Todo o assessoramento se dara em questdes gerais ou que a Coordenacdo Geral julgar necessario.

Il.  Apoio a Comunicacao:

A pessoa contratada para Apoio a Comunicacdo fard todo o suporte necessario ao cumprimento das

obrigacfes da Comunicacdo e sendo atribuida diretamente as solicitagbes da Coordenacdo de

Comunicacdo e além disso deverd cumprir as seguintes demandas:

a. Interacdo e interfaces digitais, produc¢des audiovisuais, edi¢des de audio e video, design para midias

sociais e editoracdo; elaboracéo de roteiro e planejamento.

5. FORMA DE CONTRATACAO

A pessoa selecionada tera seus servicos acordados, convencionados e estipulados por meio de Contrato

de Prestacdo de Servicos, devendo ser apta para emissao de notas fiscais.

6. CRITERIO DE SELECAO

6.1 As pessoas interessadas deverdo enviar curriculos, devendo ter experiéncia e qualificagdo técnica
e académica necesséria para suprir as necessidades das obrigagdes que Ihes serdo demandadas;

6.2 Os curriculos serdo analisadas com base nos seus elementos técnicos e experiéncia no tocante dos
servicos demandados e com base em critérios e diretrizes estabelecidas pela Coordenagdo do
Projeto;

6.3 A Coordenacdo do Projeto podera realizar contatos e reunides com qualquer candidato para
esclarecer pontos, ddvidas e questBes por ventura existentes;

6.4 Todos os participantes deste processo de selegdo estdo cientes de que ao encaminharem seu
curriculo, estardo declarando seu conhecimento e compreensdo da solicitacdo e nada terdo a
reclamar.

7. DO PRAZO DE CONTRATACAO
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A pessoa contratada, assinara o contrato de prestacdo de servicos até o més de dezembro de 2021,
podendo ser antecipado ou prorrogado conforme término da execucdo e atividades do Projeto ou
acordo por vontade das partes. Sem qualquer prejuizo, poderéa ocorrer alteracdo no prazo minimo para
menos ou mais de acordo com a necessidade de demanda do Projeto no ato da contratagdo ou no
decorrer das suas atividades.

8. DISPOSICOES GERAIS

6.1 Entende-se por pessoa habilitada a emisséo de Nota Fiscal toda aquela que possuir CNPJ ativo e
gue esteja apta para emissdo de notas fiscais, podendo, inclusive, ser MEI, ME ou EIRELI;

6.2 A pessoa selecionada neste certame, firmara contrato e constara no referido instrumento como
CONTRATADA;

6.3 A pessoa a ser selecionada devera possuir capacidade de execucdo das demandas do Projeto com
relacdo a area de movimentos sociais e com o0 objeto que esta sendo solicitado;

6.4 A participacdo ou selecdo no ambito do presente certame ndo gera qualquer obrigacdo ou
compromisso por parte da ANCAT, do MNCR ou da entidade financeira do Projeto, junto aos
postulantes, podendo o processo ser cancelado, parcial ou integralmente, em qualquer uma de
suas etapas;

6.5 Em decorréncia do exposto acima, as obriga¢cbes mutuas entre as partes s passam a existir a
partir da efetiva assinatura do contrato com a pessoa selecionada, ndo tendo, em hip6tese alguma,
qualquer vinculo com a Entidade Financiadora do Projeto e nem qualquer vinculo trabalhista com
a ANCAT e 0 MNCR,;

6.6 A ANCAT e 0 MNCR néo sdo responsaveis e tampouco cobrirdo qualquer despesa realizada pelos
pretendentes que participarem do presente certame, antes da assinatura do contrato.

6.7 Este Edital sera publicado no site da ANCAT, www.ancat.org.br e do MNCR www.mncr.org.br e
em outros meios de divulgacdo que a Coordenacdo do Projeto julgar necessario;

9. DO PRAZO PARA ENVIO DA CARTA DE APRESENTACAO
7.1 Os interessados em participar deste Edital deverdo enviar sua Carta de Apresentagdo até

08/01/2021, para o seguinte enderego eletrénico: contato@mncr.org.br;

7.2 No titulo do correio eletrénico que sera encaminhado com a proposta devera constar: SELECAO
COMUNICACAO PROJETO DE FORTALECIMENTO AOS CATADORES DO BRASIL
(VAGA PRETENDIDA — COORDENACAO OU APOIO);

7.3 Néo serdo analisadas propostas que ndo estejam de acordo com este Edital, ndo tendo a pessoa
excluida nada a reclamar posteriormente.

10.DO RESULTADO

O resultado final serd informado aos interessados, por meio de contato telefénico ou atraves de e-mail

ou outro meio em que a Coordenacédo do Projeto julgar pertinente.

11.DA CONTRATACAO


http://www.ancat.org.br/
http://www.mncr.org.br/

Apos o resultado final e o contato com a pessoa selecionada, a Coordenacdo do Projeto podera
convocar, a qualquer momento, para firmar o contrato de prestacdo de servigos, de acordo com o
estabelecido no presente documento. O Contrato ndo ensejard qualquer vinculo empregaticio entre a
Contratante e a pessoa Contratada e seus membros, prepostos, prestadores de servigos e/ou agentes;

S&o Paulo, 06 de janeiro de 2021

COORDENACAO GERAL DO PROJETO DE FORTALECIMENTO AOS CATADORES DO
BRASIL



