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CONVENIO ANCAT / ITAIPU BINACIONAL
N2 4500084464

PROGRAMA CONEXAO CIDADA 2.0

Inclusdo Socioprodutiva de Catadores por meio de Unidades Mdveis de Cidadania em 8 Municipio s

EDITAL N2 003/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA CONEXAO CIDADA 2.0

Seleg¢do de profissionais para execugdo do Projeto "Expansdo do Programa Conexao Cidada 2.0 —
Inclusdo Socioprodutiva de Catadores por meio de Unidades Moveis de Cidadania em 8
Municipios"

1. Apresentaciao do projeto

1.1. A Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis — ANCAT,
associacao civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 03.580.632/0001-60, com sede na Rua
24 de Maio, 276, Republica, Sao Paulo/SP, CEP 01041-905, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente Edital de Selecdo de Fornecedor, cujo objeto ¢ a contratacdo de empresa
especializada em Tecnologia da Informagao para o desenvolvimento, implantagdo e sustentaciao de
uma plataforma web de gestdo do Programa Conexdo Cidada 2.0 — Inclusdo Socioprodutiva de

Catadores por meio de Unidades Moveis de Cidadania em 8 Municipios, executado no ambito do
Convénio n° 4500084464 celebrado entre a ANCAT e a ITAIPU Binacional.

1.2. O Programa Conexao Cidada2.0 — Inclusio Socioprodutiva de Catadores por meio de Unidades
Moveis de Cidadania em 8 Municipios ¢ executado pela ANCAT em parceria com a ITAIPU
Binacional, com prazo de execu¢dao de 24 (vinte e quatro) meses. O Programa tem como objetivo
geral ampliar o acesso a politicas publicas e promover a inclusdo socioprodutiva de catadores
autébnomos em 8 novas capitais/regides, replicando e aperfeicoando metodologia consolidada nas 8
capitais atendidas no ciclo anterior (Aracaju/SE, Belém/PA, Belo Horizonte/MG, Brasilia/DF,
Curitiba/PR, Recife/PE, Salvador/BA e Sao Paulo/SP), quando foram cadastrados 7.539 catadores,
distribuidos mais de 4.700 kits de EPI e articulados mais de 80 parceiros institucionais.

1.3. Os municipios/regides contemplados no ciclo 2026-2028 sao: Porto Alegre/RS (Sul); Regido do
ABC Paulista — Diadema, Sdo Bernardo do Campo, Santo André e Maud — tratada como uma
unidade de atendimento, e Rio de Janeiro/RJ (Sudeste); Goiania/GO (Centro-Oeste); Fortaleza/CE,
Sao Luis/MA e Teresina/PI (Nordeste); e Manaus/AM (Norte).
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1.4. O publico beneficiario direto ¢ composto por 8.000 (oito mil) catadores autdnomos (1.000 por
municipio), com impacto indireto estimado em 24.000 (vinte e quatro mil) familiares. A plataforma
objeto deste Edital serd o instrumento nuclear de gestao do Programa, suportando cadastramento
socioecondmico em campo, rastreio dos encaminhamentos aos servigos publicos, monitoramento da
execuc¢do fisica e financeira e consolidagdo dos indicadores nacionais.

1.5. A presente contratacdo dosprofissionais estd prevista na A¢ao 1.1 (pessoal) doPlano de Trabalho
do Convénio ANCAT / ITAIPU Binacional n® 4500084464, cujo cronograma de execuc¢do fisica e
financeira dispde do recurso necessario para a contratagao objeto deste Edital.

2. Objeto

O presente Edital tem por objeto a realizacio de Processo Seletivo Simplificado destinado a
formagdo de cadastro de candidatos e a selegdo de profissionais para compor a equipe técnica,
administrativa e operacional responsavel pela execucdo do Projeto "Expansio do Programa
Conexao Cidada 2.0 — Inclusido Socioprodutiva de Catadores por meio de Unidades Mdveis de
Cidadania em 8 Municipios", executado pela Associacio Nacional dos Catadores e Catadoras
de Materiais Reciclaveis — ANCAT, em parceria com a ITAIPU Binacional.

As contratagdes destinam-se ao desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho do
projeto, abrangendo funcdes estratégicas, técnicas, administrativas, operacionais e de mobilizagao
social, necessarias ao alcance das metas estabelecidas para o periodo de execucdo da parceria.

Os profissionais selecionados atuardo em regime de trabalho hibrido, conforme a natureza de cada
fun¢do, podendo desempenhar suas atividades na sede da ANCAT, em escritorios regionais, nas
Unidades Moveis de Cidadania e nos municipios contemplados pelo projeto, bem como realizar
viagens e atividades de campo sempre que necessario ao cumprimento das metas pactuadas.
Estagiarios observardao a Lei n° 11.788/2008.

O processo seletivo sera conduzido com observancia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, transparéncia, isonomia, eficiéncia e meritocracia, assegurando
igualdade de oportunidades entre os candidatos e selecionando profissionais com comprovada
qualificagdo técnica, experiéncia profissional e competéncias compativeis com os desafios e objetivos
do Programa Conexao Cidada 2.0.

A participacdo no presente Processo Seletivo implica a plena ciéncia e aceitagdo das disposi¢oes
constantes neste Edital e de seus anexos, bem como das condi¢des de contratacdo, responsabilidades,
metas e entregas inerentes as funcdes disponibilizadas.

3. Quadro de vagas

Cargo Vagas Contrato Prazo Remuneracio
Coordenador 1 PJ 24 meses RS 13.000,00
Geral
Coordenador de 1 PJ 24 meses R$ 11.500,00
Mobilizagao
Gerente 1 PJ 21 meses R$ 10.000,00
Operacional
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Administrador 1 PJ 24 meses R$ 7.500,00
Financeiro

Técnico 1 PJ 21 meses R$ 5.000,00
Administrativo

Financeiro

Gestores 8 PJ 21 meses R$ 6.500,00
Municipais

Mobilizad ores 8 PJ 21 meses R$ 4.500,00
Locais

Técnicos de 8 PJ 21 meses R$ 4.500,00
Desenvolvimento

Social

Comunicador 1 PJ 21 meses R$ 8.500,00
Estagidrios  de 8 Estagio 21 meses R$ 2.300,00
Comunicagao

3.1. As propostas — Proposta Técnica, Proposta Comercial e documentacdo de habilitagio —
deverdo ser encaminhadas por e-mail para comprasconexao2(@ancat.org.br em arquivos assinados

eletronicamente pelo representante legal da PROPONENTE, colocando no titulo do e-mail Conexdo
2.0 — vaga — municipio.

4. Perfis dos cargos

4.1 Coordenador(a) geral do projeto

1. Identificacdo do Cargo

Cargo: Coordenador(a) Geral do Projeto

Quantidade de vagas: 01

Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)

Modalidade: Hibrida

Prazo contratual: 24 meses

Remunerac¢io: R$ 13.000,00 mensais

Lotac¢ao: Coordenagdo Nacional do Programa Conexao Cidada 2.0
Abrangéncia: Nacional — Possuir disponibilidade para deslocamentos frequentes em territorio
nacional.

Reporta-se a: Diretoria Executiva da ANCAT

2. Missao do Cargo

Planejar, coordenar, supervisionar e garantir a execucao integral do Programa Conexado Cidada 2.0,
assegurando o cumprimento dos objetivos estratégicos, metas fisicas e financeiras, indicadores de
desempenho, cronograma de execucdo, qualidade técnica das entregas, governanca institucional e
conformidade administrativa perante a ANCAT, Itaipu Binacional e demais parceiros institucionais.
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Sera o principal responsavel pela condugao estratégica do projeto, promovendo integragdo entre todas
as equipes, fortalecimento das parcerias institucionais e gestdo dos riscos inerentes a execu¢ao do
Programa.

3. Finalidade Estratégica

Garantir que o Programa seja executado de forma eficiente, transparente, sustentavel e aderente ao
Plano de Trabalho aprovado, assegurando impacto social mensuravel na inclusdo socioprodutiva dos
catadores.

4. Principais Responsabilidades

Compete ao Coordenador Geral:

* Elaborar o planejamento executivo do projeto.

» Coordenar todas as equipes nacionais € municipais.
* Garantir o cumprimento do Plano de Trabalho.

* Supervisionar a execuc¢ao fisica e financeira.

* Monitorar indicadores estratégicos.

» Coordenar reunides peridodicas com coordenadores e equipes.
* Representar institucionalmente a ANCAT perante parceiros.
* Conduzir relacionamento com a Itaipu Binacional.
* Articular novos parceiros estratégicos.

» Aprovar planos operacionais municipais.

* Validar cronogramas de execugao.

* Acompanhar metas quantitativas e qualitativas.

» Coordenar revisdes metodologicas.

* Deliberar sobre ajustes operacionais.

* Gerenciar riscos do projeto.

 Aprovar relatorios técnicos.

* Validar prestagdes de contas.

* Garantir conformidade com LGPD.

* Garantir cumprimento das normas de Compliance.
* Apoiar auditorias.

* Coordenar reunides nacionais.

* Promover integracdo entre comunicagdo, mobilizacdo, financeiro e operacao.
» Avaliar desempenho das equipes.

* Autorizar viagens técnicas.

* Aprovar produtos técnicos.

* Validar indicadores.

* Garantir qualidade metodolégica.

 Assegurar transparéncia institucional.

» Executar demais atividades correlatas.

5. Escopo de Atuacgao
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O Coordenador Geral possui responsabilidade sobre todos os eixos do Programa:

Gestao Estratégica
Planejamento
Governanga

Gestao Financeira
Gestao Operacional
Comunicacao Institucional
Mobilizagdo Social
Desenvolvimento Social
Monitoramento
Avaliacao

Prestacdo de Contas

6. Entregas Esperadas
Ao longo da execucao do projeto devera entregar:

Plano Executivo do Projeto.
Plano Operacional Anual.
Cronograma Geral.

Plano de Gestao de Riscos.
Relatorios Gerenciais Mensais.
Relatorios Trimestrais.
Relatorios Técnicos.
Relatorios para financiadores.
Relatorio Final.

Plano de Sustentabilidade.
Plano de Continuidade.

7. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Sera avaliado pelos seguintes indicadores:

Cumprimento do cronograma.

Percentual de execugao fisica.

Percentual de execugao financeira.
indice de cumprimento das metas.
Numero de municipios implantados.
indice de satisfagdo dos parceiros.
Qualidade dos relatorios.

Auséncia de apontamentos em auditorias.
Tempo médio de resposta as demandas.
indice de conformidade documental.

8. Requisitos Obrigatorios

L Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60
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Nivel superior completo

Experiéncia minima de dez anos em gestao de projetos.
Experiéncia comprovada em lideranga de equipes multidisciplinares.

Experiéncia em projetos financiados.

Conhecimento intermediario/avangado do Pacote Office.

Disponibilidade para viagens nacionais.
CNH categoria B.

9. Requisitos Desejaveis
Especializagdo em:

Gestao de Projetos
MBA

Gestao Publica
ESG

Economia Circular

Experiéncia com:

Terceiro Setor.
Financiadores publicos.
Cadeia da reciclagem e catadores.

Politicas publicas.

10. Competéncias Técnicas

Planejamento Estratégico.
Gestao de Projetos.
Gestao Financeira.
Governanga.
Indicadores.

Power BI.

Excel Avangado.
Redagao Técnica.
Prestacao de Contas.
Compliance.

LGPD.

Gestao de Contratos.
Gestao de Convénios.
Analise de Dados.

11. Competéncias Comportamentais

K

P

Lideranca.
Visao Sistémica.
Tomada de decisdo.
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¢ Comunicagao.

e Negociagao.

¢ Gestdo de conflitos.

e Resiliéncia.

¢ Organizacao.

e Foco em resultados.

¢ Visao analitica.

e (Capacidade de articulacao.
e Inteligéncia emocional.
« Etica.

¢ Proatividade.

¢ Inovacao.

12. Relag¢oes Institucionais
Relaciona-se diretamente com:

e Presidéncia da ANCAT

e Diretoria Executiva ANCAT

e Coordenadores e equipe técnica do projeto

e [taipu Binacional

e Ministérios

e Prefeituras

e Secretarias Municipais

¢ Organizagdes Parceiras

¢ Conselhos

¢ Instituigdes Financeiras

e Universidades

13. Ferramentas Utilizadas
e Microsoft Office.
e Google Workspace.
e Power BI.
e Microsoft.
e Sistemas de Gestdao da ANCAT.
e Sistema de Monitoramento do Projeto.

14. Critérios Eliminatorios
Sera eliminado automaticamente o candidato que:
e Nao comprovar formagao.
o Nao comprovar experiéncia.
e Nao possuir CNPJ ativo.
e Nao possuir disponibilidade para viagens.

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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e Na3o atingir nota minima.
e Omitir informagdes.

15. Critérios Classificatorios
Serdo considerados diferenciais:
o Experiéncia em projetos nacionais.
o Experiéncia com organismos financiadores.
e Experiéncia com economia circular.
o Experiéncia em gestdo de OSC.
e Poés-graduacdo.
« MBA.

4.2 Coordenador(A) De Mobilizacao Social
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Coordenador(a) de Mobilizagdo Social
Quantidade de vagas: 01
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de trabalho: Hibrida
Prazo contratual: 24 meses
Remuneracio: R$ 11.500,00 mensais
Lotac¢ao: Coordenagdo Nacional do Programa Conexao Cidada 2.0
Abrangéncia: Nacional
Reporta-se ao: Coordenador(a) Geral do Projeto
Supervisiona diretamente:
e 08 Gestores Municipais;
e 08 Mobilizadores Locais;
e Técnicos de Desenvolvimento Social, quando demandado em ag¢des territoriais;
o Equipes temporarias de apoio as agdes de mobilizagao.

2. Missao do Cargo

Planejar, coordenar, supervisionar e fortalecer todas as estratégias de mobilizacao social, articulagao
territorial e engajamento comunitario do Programa Conexao Cidada 2.0, assegurando o alcance das
metas de cadastramento, participagdo social e integracdo dos catadores de materiais reciclaveis as
politicas publicas ofertadas pelo projeto.

Sera responsavel por transformar a metodologia de mobilizagdo em agdes padronizadas, eficientes e
replicaveis em todos os municipios atendidos, garantindo uniformidade metodologica, qualidade do
atendimento e fortalecimento das relacdes institucionais com liderangas comunitarias, cooperativas,
associacdes, movimentos sociais € 0rgaos publicos.

3. Objetivo Estratégico

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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Garantir que a metodologia de mobiliza¢dao social do Programa seja executada de forma integrada em

todas as regides atendidas, promovendo o acesso dos catadores aos servigos ofertados pelo projeto,
fortalecendo sua organizacdo social e contribuindo para o alcance dos indicadores previstos no Plano
de Trabalho.

4. Escopo de Atuacio
Compete ao Coordenador de Mobilizagcdo atuar em todos os processos relacionados a mobilizagdo
comunitaria e territorial, incluindo:

Planejamento das estratégias de campo;
Organizacao das equipes municipais;
Desenvolvimento de metodologias participativas;
Capacitacao das equipes locais;

Articulagdo institucional,

Relacionamento comunitario;

Supervisao dos processos de cadastramento;
Monitoramento das metas territoriais;

Avaliacao da qualidade da mobilizacao;

Apoio a comunicagdo comunitaria;

Gestao das acdes presenciais realizadas pelas Unidades Mdveis.

5. Principais Responsabilidades
Sao atribui¢cdes do Coordenador de Mobilizagao:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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Elaborar o Plano Nacional de Mobilizagcdo Social do Programa.

Definir estratégias de atuagdo territorial.

Coordenar tecnicamente as equipes de mobilizagdo.

Padronizar metodologias de abordagem aos beneficiarios.

Elaborar materiais orientativos para mobilizagao.

Coordenar treinamentos das equipes locais.

Realizar reunides periddicas de alinhamento com os Gestores Municipais.
Acompanhar diariamente o desempenho das equipes de campo.

Monitorar o alcance das metas de cadastramento.

Definir estratégias corretivas quando houver baixo desempenho.

Coordenar campanhas de divulgagdo das agdes do projeto.

Articular agdes conjuntas com os Comunicadores Locais.

Promover integracao entre mobilizagao, desenvolvimento social € comunicagao.
Apoiar a implantacdo das Unidades Moveis.

Identificar territdrios prioritarios para atuagao.

Elaborar cronogramas nacionais de mobilizagdo.

Organizar agendas das equipes de campo.

Apoiar a constru¢ao dos Acordos de Cooperagao Técnica com os municipios.
Articular participagdo das secretarias municipais.
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e Manter relacionamento institucional com movimentos de catadores.
e Apoiar eventos comunitarios.

e Coordenar oficinas de mobilizagao.

e Apoiar mutirdes de cidadania.

e Garantir padronizacdo dos processos de cadastramento.

e Acompanhar indicadores sociais do projeto.

e Consolidar relatorios nacionais de mobilizagao.

e Produzir pareceres técnicos sobre a execucao das agdes territoriais.
o Identificar riscos operacionais relacionados a mobilizagao.

o Propor melhorias metodoldgicas.

o Exercer outras atividades correlatas necessarias ao alcance dos objetivos do Programa.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
O Coordenador de Mobilizagdo serd responsavel por coordenar:

Planejamento Territorial

e definicao dos territorios;

e cronograma de atuacao;

e logistica de mobilizagdo.
Mobilizacio Comunitaria

e busca ativa;

e sensibilizacdo;

¢ relacionamento comunitario;

o fortalecimento da participacao.
Articulacido Institucional

e secretarias municipais;

e movimentos sociais;

e cooperativas;

e liderancas locais;

e Orglos parceiros.
Monitoramento

metas;

mdicadores;

qualidade das abordagens;
eficiéncia das agoes.

7. Entregas Esperadas
O profissional devera entregar, entre outros produtos:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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o Relatérios Mensais de Mobilizagao.
e Relatorios de Campo.

e Relatorios de Indicadores.

e Plano de melhorias.

e Relatorio Final de Mobilizag3o.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
O desempenho sera acompanhado por meio dos seguintes indicadores:

Indicadores Operacionais

o Percentual de municipios com mobilizagdo implantada.

e Percentual de cumprimento do cronograma.

e Percentual de execugdo das visitas programadas.

« Indice de comparecimento dos beneficiarios.
Indicadores de Resultado

e Numero de catadores mobilizados.

o Numero de cadastros realizados.

e Percentual de alcance da meta de 1.000 catadores por municipio.

o Numero de oficinas realizadas.

e Numero de eventos comunitérios apoiados.

o Numero de parcerias comunitarias estabelecidas.
Indicadores de Qualidade

o Indice de satisfacdo dos beneficiarios.

« Indice de satisfagdo das equipes.

e Qualidade dos relatorios.

e Tempo médio de resposta as demandas municipais.

9. Requisitos Obrigatorios
Experiéncia minima de 4 (quatro) anos em:
e mobilizagdo social;
e gestdo de equipes;
e coordenagdo de projetos sociais;
e articulagdo comunitaria;
e execucdo de politicas publicas.
Essencial:
Disponibilidade para viagens frequentes em todo o territorio nacional.
Conhecimento intermediario do Pacote Office.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:
e Experiéncia com OSCs.
o Experiéncia com financiadores publicos.
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)L Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
Contato: +55 (11) 5084.3466 | www.ancat.org.br




ancat *

o Experiéncia junto a cooperativas de reciclagem.

e Conhecimento da Politica Nacional de Residuos Solidos.
« Conhecimento do Cadastro Unico.

e Conhecimento sobre Economia Circular.

e Experiéncia em metodologias participativas.

11. Competéncias Técnicas
Espera-se dominio em:
e Planejamento Estratégico.
e Gestao Territorial.
e Mobilizacao Social.
e Facilitagdo de Grupos.
e Educagio Popular.
e Desenvolvimento Comunitario.
e Articulacdo Institucional.
e Gestdo por Indicadores.
e Monitoramento e¢ Avaliagdo.
o Elaborac¢ao de Relatorios Técnicos.
e Excel Intermediario/Avancado.
e Microsoft.
e Google Workspace.
o Power BI (desejavel).

12. Competéncias Comportamentais

Sdo competéncias essenciais ao cargo:
o Lideranga inspiradora.
e Comunicagdo interpessoal.
e Capacidade de articulagdo politica e institucional.
o Inteligéncia emocional.
o Escuta ativa.
e Organizacio.
o Planejamento.
e Resolugdo de conflitos.
e Negociagao.
e Flexibilidade.
o Gestdo de equipes.
e Trabalho colaborativo.
e Visdo sistémica.
e Iniciativa.
e Proatividade.
e Capacidade analitica.
o Adaptabilidade.
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Foco em resultados.
Sensibilidade social.
Etica e compromisso institucional.

13. Interfaces Institucionais
Relaciona-se diretamente com:
Internamente

Presidéncia da ANCAT;
Coordenag¢do Geral do Projeto;
Geréncia Operacional;

Comunicacao Institucional;

Gestores Municipais;

Técnicos de Desenvolvimento Social;
Mobilizadores Locais.

Externamente

Prefeituras Municipais;

Secretarias de Assisténcia Social;
Secretarias de Meio Ambiente;
Secretarias de Saude;

Cooperativas e associa¢des de catadores;
Liderangas comunitarias;

Movimentos sociais;

Conselhos Municipatis;

Universidades;

Parceiros institucionais.

14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365;

Google Workspace;

Microsoft Teams;

Plataforma de Monitoramento do Projeto;

Sistemas de cadastro socioeconémico;

Ferramentas de BI e acompanhamento de indicadores;
Aplicativos de georreferenciamento (quando aplicavel).

15. Critérios Eliminatorios
Sera eliminado o candidato que:

ndo comprovar a formacgao exigida;

ndo comprovar experiéncia minima requerida;

ndo possuir disponibilidade para viagens nacionais;
deixar de apresentar documentagdo obrigatoria;
prestar informagdes falsas ou inconsistentes.
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16. Critérios Classificatorios
Serdo considerados diferenciais para fins de classificagdo:
e experiéncia em coordenagdo de programas nacionais;
e atuacdo em projetos de inclusdao socioprodutiva;
e experiéncia com economia circular e reciclagem inclusiva;
o atuacdo junto a organizacdes da sociedade civil;
e participacdo em projetos financiados por organismos publicos ou internacionais;

o especializacdes e certificacdes relacionadas a gestdo de projetos, mobilizagdo social e
desenvolvimento territorial;
e publicagdes, pesquisas ou produgdo técnica na area social.

4.3 Gerente operacional
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Gerente Operacional
Quantidade de vagas: 01
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de Trabalho: Hibrida
Prazo Contratual: 21 meses
Remuneracao: R$ 10.000,00 mensais
Lotacao: Coordenacao Nacional do Programa Conexao Cidada 2.0
Abrangéncia: Nacional
Reporta-se ao: Coordenador(a) Geral do Projeto
Supervisiona diretamente:
e 08 Gestores Municipais;
e Coordenador de mobilizagao;
e 08 Mobilizadores Locais;
e Técnicos de Desenvolvimento Social;
e Técnico Administrativo Financeiro;
o Equipes de apoio logistico;
o Prestadores de servigos operacionais e fornecedores contratados.

2. Missao do Cargo

Planejar, coordenar, controlar e supervisionar todaa operagdo logistica, administrativa e estrutural do
Programa Conexdo Cidada 2.0, garantindo que os recursos fisicos, materiais, tecnologicos e
operacionais estejam disponiveis para a execucdao das atividades previstas no Plano de Trabalho,
assegurando eficiéncia, economicidade, qualidade e conformidade com as normas institucionais.
Serd responséavel por assegurar que as Unidades Mdveis de Cidadania, equipamentos, materiais,
fornecedores, deslocamentos, cronogramas e infraestrutura estejam plenamente disponiveis para
apoiar as equipes técnicas em todas as fases da execugdo do projeto.
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3. Objetivo Estratégico
Assegurar o funcionamento integrado da estrutura operacional do Programa, promovendo eficiéncia
logistica, controle patrimonial, gestdo de recursos, padronizagdo de processos € suporte permanente

as equipes nacionais e municipais.

4. Escopo de Atuacio
Compete ao Gerente Operacional coordenar:

Logistica nacional do projeto;
Implantacdo e funcionamento das Unidades Moveis de Cidadania;
Gestdo da infraestrutura operacional;
Gestao patrimonial;

Gestao de suprimentos;

Gestado de contratos operacionais;
Apoio as equipes municipais;

Controle de cronogramas operacionais;
Gestao de fornecedores;

Planejamento logistico;

Seguranca operacional;

Gestao documental operacional.

5. Principais Responsabilidades
Sao atribuigdes do Gerente Operacional:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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Elaborar o Plano Operacional do Programa.

Coordenar a implantacdo das oito Unidades Moveis de Cidadania.

Planejar a logistica nacional de deslocamentos.

Coordenar o transporte das equipes.

Gerenciar cronogramas operacionais.

Acompanhar a execu¢ao das atividades de campo.

Garantir disponibilidade de materiais e equipamentos.

Gerenciar o patrimonio do projeto.

Controlar inventério de bens permanentes.

Coordenar processos de aquisi¢do de materiais.

Supervisionar contratos de fornecedores.

Acompanhar servicos terceirizados.

Planejar distribuicdo de EPIs.

Coordenar armazenamento de materiais.

Monitorar consumo de insumos.

Controlar manutencao preventiva e corretiva dos trailers.

Gerenciar abastecimento, documentacao e regularizacdo dos veiculos e unidades moveis.
Garantir o funcionamento dos equipamentos tecnoldgicos.

Coordenar processos de instalacao e desmontagem das estruturas temporarias.
Elaborar procedimentos operacionais padrao (POPs).
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Implantar rotinas de controle operacional.

Realizar inspe¢des periddicas nas operagoes.

Apoiar auditorias internas e externas.

Elaborar relatérios operacionais.

Acompanhar indicadores logisticos.

Identificar riscos operacionais.

Propor melhorias continuas.

Gerenciar situagdes emergenciais.

Apoiar a Coordenacao Geral na tomada de decisdes estratégicas.
Exercer outras atividades correlatas.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Gestao Logistica

Planejamento das operagdes;
Transporte de equipes;
Transporte de materiais;
Programacdo de viagens;
Controle de rotas.

Gestao Patrimonial

Inventério;

Controle patrimonial;
Etiquetagem;
Movimentacao de bens;
Baixas patrimoniais.

Gestao dos Trailers

Implantagao;
Licenciamento;
Manutencgao;

Revisodes;

Seguros;

Regularizagdo documental.

Gestao de Infraestrutura

Espacos fisicos;
Energia;
Internet;
Equipamentos;
Mobiliario.

Gestio de Suprimentos

Compras;
Almoxarifado;
Estoques;
Distribuicao;
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e Controle de consumo.
Gestao Operacional

e Cronogramas;

e Processos;

e Procedimentos;

e Indicadores;

e Supervisao.

7. Entregas Esperadas
O profissional devera entregar:
o Plano Operacional Nacional.
e Plano Logistico.
e Plano de Implantacdo dos Trailers.
e Plano de Manutencao.
o Inventario Patrimonial.
o Relatorios Operacionais Mensais.
e Relatorios Logisticos.
o Controle de Estoques.
e Controle Patrimonial.
e Relatorios de Manutencgao.
e Plano de Gestao de Riscos Operacionais.
o Relatorio Final Operacional.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores Operacionais

o Cumprimento do cronograma operacional.

« Indice de disponibilidade dos trailers.

e Percentual de atividades realizadas conforme planejamento.

e Tempo médio de resposta as demandas das equipes.
Indicadores Logisticos

« Indice de entregas realizadas no prazo.

e Percentual de disponibilidade dos equipamentos.

e Numero de ocorréncias logisticas.

« Indice de manutengdo preventiva executada.
Indicadores Financeiros

e Percentual de execugdo orcamentaria operacional.

o Economia obtida em processos logisticos.

e Controle de perdas patrimoniais.
Indicadores de Qualidade

« Indice de conformidade dos processos.

e Numero de ndo conformidades.

« Indice de satisfagdo das equipes.

Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60

)L Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
Contato: +55 (11) 5084.3466 | www.ancat.org.br




ancat *

e Tempo médio para resolucdo de incidentes.

9. Requisitos Obrigatorios
Graduagdo completa em:
e Administragao;
o Engenharia de Producao;
o Logistica;
e Gestao Publica;
e Gestdo de Projetos;
e Administracao Publica;
e Jareas correlatas.
Experiéncia minima de 4 anos em:
e gestdo operacional,
o logistica;
e infraestrutura;
e administragdo de contratos;
e coordenagdo de equipes.
Essencial:
e Experiéncia comprovada em planejamento operacional.
e Disponibilidade para viagens nacionais.
e (NH categoria B.
e Conhecimento intermediario do Pacote Office.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:
e MBA em Logistica.
e MBA em Gestao de Projetos.
e Certificagao PMP.
e Lean Management.
o Six Sigma.
o Experiéncia com organizagdes do terceiro setor.
o Experiéncia em projetos financiados.

o Conhecimento da Lein® 14.133/2021 (Licitagdes), quando aplicavel.

o Conhecimento em gestdo patrimonial.
o Experiéncia em eventos itinerantes ou projetos de campo.

11. Competéncias Técnicas
e Gestao Operacional.
o Logistica.
e Gestdo Patrimonial.
e Gestdo de Frota.
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Planejamento.

Gestao de Contratos.
Gestao de Compras.
Gestao de Estoques.
Gestao de Riscos.
Indicadores.

Excel Avangado.
Power BI (desejavel).
Microsoft Teams.
Google Workspace.
Elaboracdao de Procedimentos Operacionais.
Gestao da Qualidade.

12. Competéncias Comportamentais
O ocupante do cargo devera demonstrar:

Lideranca.
Organizagao.
Planejamento.
Capacidade analitica.
Tomada de decisao.
Gestao de prioridades.
Proatividade.
Flexibilidade.
Negociagao.
Resolucdo de problemas.
Comunicacao.
Trabalho sob pressao.
Gestao de crises.
Inteligéncia emocional.
Visdo sistémica.
Responsabilidade.
Etica.

Foco em resultados.

13. Interfaces Institucionais
Internamente
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e Equipes de Campo.
Externamente

e Fornecedores;

e Empresas de transporte;

e Empresas de manutengéo;

e Seguradoras;

e Prefeituras;

e Secretarias Municipais;

o Empresas de tecnologia;

e Prestadores de servicos;

e Parceiros institucionais.

14. Ferramentas Utilizadas
e Microsoft Office 365;
e Google Workspace;
e Microsoft Teams;
e Plataforma de Monitoramento do Projeto;
o Controle patrimonial;
o Controle de gestao de estoque;
e Power BI (quando disponivel);
o Ferramentas de gestdo de projetos.

15. Critérios Eliminatorios
Sera eliminado o candidato que:
e ndo comprovar a formagao exigida;
e ndo comprovar a experiéncia minima;
e ndo possuir disponibilidade para viagens nacionais;
o deixar de apresentar documentagao obrigatdria;
o prestar informagdes falsas.

16. Critérios Classificatorios
Constituem diferenciais:
e experiéncia em gestdo operacional de projetos nacionais;
o experiéncia em logistica de operagdes itinerantes;
e atuacdo em organizacdes da sociedade civil;
e experiéncia com gestdo patrimonial;
o certificacdes em gestdo de projetos, logistica ou qualidade;
e experiéncia em projetos financiados por organismos publicos ou internacionais;
e pos-graduacdo ou MBA compativel com a fung¢ao.

17. Condic¢oes Gerais da Contratacao
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A contratagdo sera realizada mediante Contrato de Prestacao de Servicos com Pessoa Juridica
(PJ), com vigéncia de 21 (vinte e um) meses, podendo ser prorrogada conforme a vigéncia da
parceria, disponibilidade orcamentaria e interesse institucional da ANCAT.

O profissional deverda manter disponibilidade para viagens frequentes, visitas técnicas aos municipios
atendidos, acompanhamento presencial das operagdes e atuacdo integrada com as equipes nacionais
e municipais, assegurando a continuidade e a eficiéncia operacional do Programa Conexdo Cidada
2.0.

4.4 Administrador(a) financeiro(a)
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Administrador(a) Financeiro(a)
Quantidade de vagas: 01
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de Trabalho: Hibrida
Prazo Contratual: 24 meses
Remunerag¢io: R$ 7.500,00 mensais
Lotac¢ao: Coordenagdo Nacional do Programa Conexao Cidada 2.0
Abrangéncia: Nacional
Reporta-se ao: Coordenador(a) Geral do Projeto
Atuacio integrada com:
e Gerente Operacional;
e Técnico Administrativo Financeiro;
e Assessoria Contabil;
e Assessoria Juridica;
o Presidéncia e Diretoria Administrativa da ANCAT.

2. Missao do Cargo

Planejar, coordenar, executar e monitorar a gestdo administrativa, or¢amentdria, financeira e
documental do Programa Conexdo Cidada 2.0, assegurando a correta aplicacdo dos recursos
financeiros, o cumprimento das normas do financiador, da legislagdo vigente e das politicas internas
da ANCAT, garantindo transparéncia, rastreabilidade, conformidade e eficiéncia na execugdo
financeira do projeto.

Serd responsavel por assegurar que toda movimentacao financeira do Programa esteja devidamente
documentada, conciliada e apta para auditorias, fiscalizagdes e prestacdes de contas.

3. Objetivo Estratégico

Garantir a sustentabilidade financeira e a conformidade administrativa do Programa, assegurando a
correta execugdo do orcamento aprovado, o cumprimento das obrigagdes legais e contratuais € a
disponibilidade tempestiva de informacdes para tomada de decisdo pela Coordenagdo Geral e pela
Diretoria da ANCAT.
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4. Escopo de Atuacio
O Administrador Financeiro atuara na gestao integrada dos seguintes processos:
o Planejamento financeiro;
o Execugdo orcamentaria;
e Fluxo de caixa do projeto;
« Controle financeiro;
e Prestacdo de contas;
¢ Gestdo documental;
e Controle contratual;
e Controle de pagamentos;
o Controle de receitas e despesas;
¢ Gestdo administrativa;
e Apoio as auditorias;
e Gestdo de riscos financeiros;
e Apoio as aquisigdes e contratagoes.

5. Principais Responsabilidades
Compete ao Administrador Financeiro:
e Elaborar o Plano Financeiro do Projeto.
e Gerenciar a execugdo do orgamento aprovado.
e Acompanhar a disponibilidade financeira da parceria.
o Controlar receitas e despesas do projeto.
o Elaborar fluxo de caixa mensal.
e Monitorar saldos orgamentarios por rubrica.
e Controlar centros de custos.
e Validar documentos fiscais.
o Conferir notas fiscais, recibos e comprovantes.
e Realizar conciliagdes financeiras.
o Controlar pagamentos de fornecedores e prestadores de servicos.
e Acompanhar contratos administrativos.
e Monitorar vencimentos contratuais.
e Organizar documentacdo comprobatoria da execugdo financeira.
o Elaborar demonstrativos financeiros.
e Produzir relatdrios gerenciais.
e Subsidiar a elaboragdo das prestagdes de contas.
e Apoiar auditorias internas e externas.
e Atuar em conjunto com a Assessoria Contabil na escrituragdo e conciliagdes.
e Apoiar a Coordenacdo Geral na tomada de decisdes or¢amentarias.
e Acompanhar indicadores financeiros do projeto.
e Controlar saldos de contratos € empenhos, quando aplicavel.
o Assegurar conformidade com normas fiscais, tributdrias e trabalhistas relacionadas as
contratagdes do projeto.
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o Garantir a observancia das politicas internas de compras e contratagoes.
e Zelar pela correta guarda da documentagao fisica e digital.

e Apoiar processos de aquisi¢do de bens e servigos.

o Identificar riscos financeiros e propor medidas preventivas.

o Elaborar pareceres financeiros quando solicitado.

o Executar demais atividades correlatas.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Gestao Orcamentaria

o Planejamento financeiro;

e Controle por rubricas;

e Reprogramagdes orgamentarias;

e Acompanhamento da execu¢do financeira.
Gestao Financeira

e Fluxo de caixa;

o Pagamentos;

e Recebimentos;

e Conciliagoes;

e Controle bancario.
Gestao Administrativa

o Contratos;

e Arquivos;

e Documentagao;

e Processos administrativos.
Prestacdao de Contas

e Organizacdo documental;

e Consolidacao financeira;

o Relatorios;

e Atendimento a auditorias.
Governanca

o Compliance;

o Controles internos;

e Gestdo de riscos;

o Transparéncia.

7. Entregas Esperadas
O Administrador Financeiro devera entregar, entre outros produtos:
e Plano Financeiro do Projeto.
e Fluxo de Caixa Mensal.
o Relatorios Financeiros Mensais.
e Demonstrativos de Execuc¢do Orgamentaria.
e Relatorios Gerenciais.
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Controle de Contratos.

Controle de Pagamentos.

Relatorios de Conciliagao Bancaria.
Presta¢ao de Contas Parcial.

Prestacdo de Contas Final.

Relatorio de Riscos Financeiros.

Relatério de Conformidade Administrativa.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores Financeiros

Percentual de execugdo orgamentaria.

Percentual de pagamentos realizados no prazo.

indice de conformidade documental.

Indice de divergéncias financeiras.

Percentual de utilizacao das rubricas conforme orcamento.

Indicadores Administrativos

Tempo médio de processamento de pagamentos.
Tempo médio de andlise documental.

Indice de contratos controlados.

Percentual de documentos organizados digitalmente.

Indicadores de Qualidade

Numero de apontamentos em auditorias.

indice de inconsisténcias na prestagdo de contas.

indice de conformidade com o Plano de Trabalho.

Grau de satisfagao da Coordenagao Geral quanto as informagdes financeiras.

9. Requisitos Obrigatorios
Graduagdo completa em:

Administragao;
Ciéncias Contabeis;
Economia;

Gestao Financeira;
Gestao Publica;
areas correlatas.

Experiéncia minima de 4 (quatro) anos em:

administra¢ao financeira;
gestao orgamentaria;
prestacao de contas;
gestdo administrativa;
controle financeiro.

Essencial:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP

Experiéncia em elaboragdo de relatorios financeiros.

: L Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60

Contato: +55 (11) 5084.3466 | www.ancat.org.br

P




ancat *

e Conhecimento intermediario/avangado em Excel.
e Disponibilidade para viagens eventuais.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:
o Especializagdo em Finangas.
o Especializagdo em Gestao Publica.
o Especializagdo em Controladoria.
e MBA em Gestao Financeira.
e Experiéncia com convénios e termos de parceria.
o Experiéncia com OSCs.
o Experiéncia em projetos financiados por organismos publicos ou internacionais.
e Conhecimento da legislacdo aplicada ao Terceiro Setor.
e Conhecimento de normas de compliance e integridade.

11. Competéncias Técnicas
Espera-se dominio em:

e Planejamento Financeiro.

e Gestao Orcamentaria.

e Fluxo de Caixa.

e Prestacdao de Contas.

e Controladoria.

e Controles Internos.

e Conciliagdo Bancaria.

e Excel Avancado.

e Power BI (desejavel).

e Sistemas ERP.

e Microsoft Teams.

e Google Workspace.

e Gestao Documental.

e Compliance.

o LGPD aplicada a gestdo documental.

12. Competéncias Comportamentais
O ocupante do cargo devera demonstrar:

e Organizagao.

e Raciocinio logico.

e Atencdo aos detalhes.

« FEtica.

o Confidencialidade.

o Planejamento.
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Capacidade analitica.
Responsabilidade.
Disciplina.
Proatividade.
Comunicagao clara.
Gestao de prioridades.
Trabalho em equipe.
Compromisso com prazos.
Visdo sistémica.
Resiliéncia.

Foco em resultados.

13. Interfaces Institucionais
Internamente

Presidéncia da ANCAT;
Coordenagdo Geral,
Geréncia Operacional;

Técnico Administrativo Financeiro;

Assessoria Contabil;
Assessoria Juridica;
Gestores Municipais.

Externamente

Instituigdes financeiras;
Fornecedores;
Prestadores de servigos;
Auditorias;

Escritorio contabil;
Parceiros institucionais;
Financiador do projeto.

14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365 (Excel avangado obrigatério);

Google Workspace;
Microsoft Teams;

Sistemas financeiros e contdbeis adotados pela ANCAT;

Plataforma de monitoramento do projeto;

Ferramentas de Business Intelligence (Power BI, quando disponivel);
Sistemas bancarios eletronicos.

15. Critérios Eliminatorios
Serd eliminado o candidato que:
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e ndo comprovar a experiéncia minima;
e ndo apresentar documentacdo comprobatoria;
o prestar informagdes falsas ou inconsistentes;

16. Critérios Classificatorios
Constituem diferenciais:
e experiéncia em administragdo financeira de projetos de grande porte;
e atuacdo em organizacdes da sociedade civil;
e experiéncia com prestacdo de contas para financiadores publicos ou privados;
« certificacdes em gestdo financeira, controladoria ou compliance;
e conhecimento em sistemas ERP e BI;
e poés-graduagdo compativel com a funcao.

4.5 Técnico(a) administrativo(a) financeiro(a)
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Técnico(a) Administrativo(a) Financeiro(a)
Quantidade de vagas: 01
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de Trabalho: Hibrida
Prazo Contratual: 21 meses
Remuneragio: R$ 5.000,00 mensais
Lotac¢ao: Coordenagdo Nacional do Programa Conexao Cidada 2.0
Abrangéncia: Nacional
Reporta-se ao: Administrador(a) Financeiro(a)
Atuacio integrada com:

e Coordenagao Geral,

e Geréncia Operacional;

e Assessoria Contabil;

e Assessoria Juridica;

e Gestores Municipais;

o Fornecedores;

e Prestadores de servigos.

2. Missao do Cargo

Executar, controlar e acompanhar todas as rotinas administrativas, financeiras, documentais e
operacionais do Programa Conexdo Cidada 2.0, assegurando a organizacdo dos processos, a
conformidade da documentagdo, a correta instru¢do dos pagamentos, o controle dos contratos, a

rastreabilidade das despesas e o suporte técnico as equipes nacionais € municipais.

Atuar como elo entre a gestdo financeira, a operagdo e as equipes de campo, garantindo que todas as

atividades administrativas ocorram de forma padronizada, tempestiva e em conformidade com as

normas da ANCAT e do financiador.
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3. Objetivo Estratégico

Garantir eficiéncia, organizagcdo e seguran¢a administrativa a execucdo do Programa, mantendo
atualizados todos os registros financeiros, contratos, documentos comprobatorios, processos
administrativos e controles internos necessarios para a boa governanga da parceria.

4. Escopo de Atuacio
O Técnico Administrativo Financeiro atuara diretamente nos seguintes eixos:
o Rotinas administrativas;
e Apoio financeiro;
e Gestao documental;
e Controle contratual;
e Organizacdo de processos;
o Controle de pagamentos;
e Controle de notas fiscais;
e Arquivamento fisico e digital;
e Apoio a prestacao de contas;
e Apoio no controle patrimonial;
e Atendimento interno as equipes;
e Apoio as auditorias.

5. Principais Responsabilidades
Compete ao Técnico Administrativo Financeiro:
o Receber, conferir e organizar documentos administrativos e financeiros.
e Controlar protocolos de entrada e saida de documentos.
o Realizar conferéncia de notas fiscais, recibos e demais documentos comprobatorios.
o Organizar processos de pagamento.
e Acompanhar o fluxo de aprovagao de despesas.
e Emitir planilhas de controle financeiro.
e Atualizar controles orgamentarios.
o Alimentar sistemas de gestdo financeira e administrativa.
e Organizar contratos administrativos.
o Controlar vencimentos de contratos e documentos.
e Apoiar os processos de compras e contratagdes.
o Realizar controles de centros de custos.
o Emitir relatorios administrativos e financeiros.
e Organizar documentos para prestagao de contas.
e Manter arquivo fisico e digital atualizado.
e Apoiar conciliagdes bancarias.
e Acompanhar cronogramas administrativos.
e Controlar recebimento e distribui¢do de materiais.
e Apoiar inventarios patrimoniais.
e Organizar documentos de viagens, dirias e reembolsos.
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e Controlar documentos fiscais encaminhados pelas equipes municipais.
e Dar suporte administrativo as equipes de campo.

o Atender fornecedores e prestadores de servigos.

e Auxiliar auditorias internas e externas.

e Garantir rastreabilidade documental.

e Zelar pela organizagdo dos arquivos institucionais.

e Observar normas de LGPD e Compliance.

o Executar demais atividades correlatas.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Administracao

e Protocolos;

e Arquivamento;

e Gestdo documental;

e Controle administrativo.
Financeiro

e Organizacdo de pagamentos;

e Controle de notas fiscais;

e Apoio ao fluxo financeiro;

e Relatorios.
Contratos

e Controle de vigéncias;

e Organizacao documental;

e Atualizagdo cadastral.
Prestacdao de Contas

e Organizacdo documental;

e Consolidacao de comprovantes;

o Controle de pendéncias.
Patrimonio

o Inventario;

e Controle de bens;

e Atualizagdo cadastral.

7. Entregas Esperadas
O profissional devera entregar:
o Relatorios administrativos mensais.
e Controle atualizado de pagamentos.
e Controle de contratos.
e Controle documental.
e Controle patrimonial.
e Organizacdo dos processos financeiros.
e Relatorios de pendéncias.
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o Planilhas de acompanhamento financeiro.
e Relatorios de apoio a prestagdo de contas.
e Arquivo fisico e digital atualizado.

o Relatorios de inventario.

e Apoio técnico as auditorias.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores Administrativos

e Percentual de documentos organizados.

o Tempo médio de tramitacdo dos processos.

e Numero de pendéncias documentais.

e Percentual de processos concluidos dentro do prazo.
Indicadores Financeiros
Percentual de pagamentos processados corretamente.
Indice de documentos fiscais sem inconsisténcias.
Tempo médio de conferéncia documental.

Percentual de despesas registradas corretamente.
Indicadores de Qualidade

« Indice de conformidade documental.

e Numero de apontamentos em auditorias.

e Grau de satisfacdo das equipes atendidas.

o Indice de atualizacdo dos controles administrativos.

9. Requisitos Obrigatorios
Ensino superior completo ou em andamento (Gltimos periodos), preferencialmente em:
e Administragao;
e Ciéncias Contabeis;
e QGestdo Financeira;
e Processos Gerenciais;
e Economia;
e areas correlatas.
Experiéncia minima de 2 (dois) anos em:
e rotinas administrativas;
e controle financeiro;
e apoio administrativo;
e gestdo documental;
e organizagdo de processos.
Essencial:
e Conhecimento intermedidrio em Excel.
e Conhecimento em Pacote Office.
e Experiéncia com organizagdao documental.
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10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:

Experiéncia em organizagdes do terceiro setor.

Experiéncia em projetos financiados.
Conhecimento em prestagdo de contas.
Conhecimento em gestdo documental.
Experiéncia com sistemas ERP.
Conhecimento em Power BI.
Nocgdes de contabilidade.

Nogdes de compras publicas e privadas.

Conhecimento em LGPD.
Experiéncia com gestao patrimonial.

11. Competéncias Técnicas
Espera-se dominio em:

Rotinas Administrativas.
Controle Financeiro.
Organizagdo Documental.
Excel Intermediario.
Microsoft Office.

Google Workspace.
Sistemas ERP.

Controle Patrimonial.
Controle de Contratos.
Gestao de Arquivos.
Elaboracao de Relatorios.
Conciliagao documental.
Organizagdo de processos.

12. Competéncias Comportamentais
O ocupante do cargo devera demonstrar:
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Gestao de prioridades.
Proatividade.
Comprometimento.

Foco em qualidade.
Capacidade analitica.
Flexibilidade.
Relacionamento interpessoal.

13. Interfaces Institucionais
Internamente

Coordenacgao Geral,
Administrador Financeiro;
Gerente Operacional,;
Gestores Municipais;
Comunicacao;

Assessoria Contabil;
Assessoria Juridica.

Externamente

Fornecedores;
Prestadores de servicos;
Institui¢des financeiras;
Empresas contratadas;
Auditorias;

Parceiros institucionais.

14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365;
Excel Intermediario/Avangado;
Google Workspace;
Microsoft Teams;

Sistema financeiro da ANCAT,;

Sistema de protocolo e gestdo documental;
Plataforma de monitoramento do projeto;

Power BI (Quando aplicavel).

15. Critérios Eliminatorios
Serd eliminado o candidato que:
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16. Critérios Classificatorios
Constituem diferenciais:
o experiéncia em apoio administrativo de projetos sociais;
e atuagdo em organizacdes da sociedade civil;
e experiéncia com gestao documental e prestagdo de contas;
e conhecimento em sistemas ERP, BI ou plataformas financeiras;
e cursos de aperfeicoamento em administra¢do, finangas ou controladoria;
e experiéncia em projetos financiados por organismos publicos ou privados.

4.6 Gestor(a) municipal
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Gestor(a) Municipal
Quantidade de vagas: 08 (oito)
Municipios de atuacio:

e Porto Alegre/RS

e Regido do ABC Paulista/SP

e Rio de Janeiro/RJ

e Goiania/GO

o Fortaleza/CE

e Sido LuissMA

e Teresina/PI

e Manaus/AM
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de Trabalho: Hibrida, com predominancia de atividades presenciais no territorio de
atuacao.
Prazo Contratual: 21 meses
Remunerag¢io: R$ 6.500,00 mensais
Abrangéncia: Municipal
Reporta-se ao: Gerente operacional
Supervisiona diretamente:

e Mobilizador Local;

e Técnico de Desenvolvimento Social;

e Comunicador Local;

o Estagiario de Comunicagao

2. Missao do Cargo

Planejar, coordenar, executar e monitorar todas as agdes do Programa Conexdo Cidada 2.0 no
municipio sob sua responsabilidade, assegurando o cumprimento das metas fisicas e qualitativas
previstas no Plano de Trabalho, fortalecendo a articula¢do institucional, promovendo a mobiliza¢ao

dos catadores e garantindo a qualidade dos atendimentos realizados pelas Unidades Modveis de
Cidadania.
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Serd o principal representante institucional da ANCAT no territorio, responsavel por consolidar
parcerias locais, integrar politicas publicas e assegurar que os servigos ofertados pelo Programa
alcancem efetivamente os beneficiarios.

3. Objetivo Estratégico

Garantir a implantagdo, consolidacdo e funcionamento do Programa Conexao Cidada 2.0 no
municipio de atuacdo, promovendo a inclusdo socioprodutiva dos catadores, fortalecendoa rede local
de parceiros e assegurando resultados consistentes e alinhados as diretrizes nacionais da ANCAT.

4. Escopo de Atuacio
O Gestor Municipal atuard na coordenacao integral das agdes do Programa no territdrio, abrangendo:
o Gestdo operacional municipal;
e Planejamento das atividades locais;
e Coordenagdo da equipe municipal;
e Mobilizagdo comunitdria;
e Articulacdo institucional,
e Relacionamento com cooperativas e associacoes;
e Articulacdo com 6rgaos publicos;
e Acompanhamento dos atendimentos;
e Monitoramento das metas;
e Produgdo de relatorios técnicos;
e Supervisdo das a¢des de comunicacao local;
e Gestdo administrativa do polo.

5. Principais Responsabilidades
Compete ao Gestor Municipal:
o Representar institucionalmente a ANCAT no municipio.
e Coordenar a execucao local do Programa.
o Elaborar o Plano Operacional Municipal.
o Planejar a agenda da Unidade Mdével de Cidadania.
e Coordenar a equipe técnica municipal.
e Supervisionar o trabalho dos Mobilizadores Locais.
e Acompanhar o desempenho dos Técnicos de Desenvolvimento Social.
e Validar as agoes do Comunicador Local.
e Garantir o cumprimento do cronograma municipal.
o Articular parcerias com Prefeituras e Secretarias Municipais.
e Promover reunides periddicas com parceiros institucionais.
o Coordenar mutirdes de atendimento e cidadania.
o Organizar oficinas, palestras e atividades comunitarias.
o Garantir o cadastramento dos beneficiarios.
e Monitorar a qualidade dos atendimentos.
e Acompanhar indicadores de desempenho.
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e Produzir relatorios técnicos mensais.

e Consolidar dados municipais para envio a Coordenagdo Nacional.

o Identificar demandas emergentes dos catadores.

e Apoiar a constru¢ao dos Acordos de Cooperagao Técnica.

e Mediar conflitos institucionais e comunitarios.

e Acompanhar a distribuicdo de EPIs e materiais.

e Controlar o uso adequado da estrutura fisica da Unidade Movel.

e Apoiar visitas institucionais e auditorias.

o Zelar pela imagem institucional da ANCAT.

o Garantir o cumprimento das normas de seguranga, ética, integridade e LGPD.
o Executar outras atividades correlatas necessarias ao alcance dos objetivos do Programa.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Gestao Municipal

e Planejamento local;

e Coordenagdo da equipe;

e Supervisdo das atividades;

e Gestao do cronograma.
Articulacio Institucional

o Prefeituras;

o Secretarias Municipais;

e CRAS;

e CREAS;

o Unidades Basicas de Saude;

e Cooperativas;

e Associagoes;

e Conselhos Municipais;

o Organizacdes da sociedade civil.
Gestiao das Unidades Moveis

e Organizacdo da agenda;

e Apoio logistico;

o Funcionamento da estrutura;

e Controle operacional.
Gestao Social

e Mobilizacao dos catadores;

e Inclusdo em politicas publicas;

o Encaminhamentos;

e Acompanhamento dos beneficiarios.
Monitoramento

o Indicadores;

o Relatorios;

e Metas;
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e Avaliacdo de resultados.

7. Entregas Esperadas
O Gestor Municipal devera entregar:
e Plano Operacional Municipal.
o Cronograma Mensal de Atividades.
o Agenda da Unidade Movel.
o Relatorios Técnicos Mensais.
o Relatorios de Mobilizagao.
e Relatorios de Atendimento.
o Relatorios de Indicadores.
e Diagnoéstico Territorial atualizado.
e Plano de Parcerias Institucionais.
o Relatorios Fotograficos.
e Relatorio Final Municipal.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores Operacionais
o Percentual de cumprimento do cronograma.
e Numero de agoes realizadas.
e Numero de mutirdes executados.
o Taxa de funcionamento da Unidade Movel.
Indicadores de Resultado
e Numero de catadores cadastrados.
o Percentual da meta municipal atingida (1.000 beneficiarios).
e Numero de encaminhamentos realizados para politicas publicas.
e Numero de parcerias firmadas.
e Numero de oficinas e atividades educativas realizadas.
Indicadores de Qualidade
o Indice de satisfacdo dos beneficiarios.
e Qualidade dos relatorios técnicos.
e Grau de conformidade com a metodologia do Programa.
e Tempo médio de resposta as demandas da Coordenacao Nacional.

9. Requisitos Obrigatorios
Graduacdo completa em:

e Administragao;

e Servigo Social;

e Gestdo Publica;

o Ciéncias Sociais;

o Pedagogia;

e Psicologia;

Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60

)L Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
Contato: +55 (11) 5084.3466 | www.ancat.org.br




ancat *

e Comunicag¢ao Social;
e Relagdes Institucionais;
e Gestao Ambiental;
e areas correlatas.
Experiéncia minima de 3 (trés) anos em:
e gestao de projetos sociais;
e coordenacao de equipes;
e articulagdo institucional;
e desenvolvimento comunitario;
o execugdo de politicas publicas.
Essencial:
e Disponibilidade para deslocamentos frequentes no municipio e regiao.
e Conhecimento intermediario do Pacote Office.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:
o Especializacdo em Gestdo de Projetos.
o Especializagdo em Politicas Publicas.
e Especializagdo em Desenvolvimento Territorial.
o Experiéncia com cooperativas de catadores.
e Conhecimento da Politica Nacional de Residuos Sélidos.
o Experiéncia em organizagdes da sociedade civil.
o Experiéncia em projetos financiados por organismos publicos ou privados.
o Conhecimento sobre Cadastro Unico, assisténcia social e economia circular.

11. Competéncias Técnicas
Espera-se dominio em:

e Gestado de Projetos.

o Planejamento Territorial.

e Coordenagdo de Equipes.

e Articulacdo Institucional.

e Desenvolvimento Comunitario.

e Educacio Popular.

o Elaboracao de Relatorios Técnicos.

e Gestao por Indicadores.

e Microsoft Office.

o Google Workspace.

e Microsoft Teams.

e Ferramentas de monitoramento e gestao de projetos.

12. Competéncias Comportamentais
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O Gestor Municipal devera demonstrar:
e Lideranga.
e Comunicagao clara ¢ assertiva.
e (Capacidade de articulacao politica e institucional.
e Organizacio.
o Planejamento.
e Inteligéncia emocional.
o Escuta ativa.
e Negociagdo.
e Gestdo de conflitos.
e Trabalho colaborativo.
e Visdo sistémica.
o Responsabilidade.
« Etica.
o Adaptabilidade.
e Iniciativa.
e Proatividade.
e Compromisso com resultados.
e Sensibilidade social.
e Resiliéncia.
e Representatividade institucional.

13. Interfaces Institucionais
Internamente
e Coordenacao Geral.
e Coordenacao Nacional de Mobilizagao.
e Geréncia Operacional.
e Administrador Financeiro.
e Técnico Administrativo Financeiro.
e Comunicagao Institucional.
o Equipe Municipal.
Externamente
e Prefeituras Municipais.
o Secretarias Municipais.
e Cooperativas e Associagcdes de Catadores.
e Movimento Nacional dos Catadores de Materiais Reciclaveis (MNCR).
e Organizagdes da Sociedade Civil.
o Conselhos Municipais.
e Institui¢des de Ensino.
o Empresas parceiras.
e Ministério Publico, Defensoria Publica e demais 6rgdos publicos, quando necessario.
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14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365;

Google Workspace;

Microsoft Teams;

Plataforma de Monitoramento do Programa;

Sistemas de cadastro de beneficiarios;

Ferramentas de BI e indicadores (quando disponibilizadas);
Aplicativos de comunicagao institucional.

15. Critérios Eliminatorios
Serd eliminado o candidato que:

nao comprovar a formagao exigida;

ndo comprovar a experiéncia minima requerida;

nao possuir disponibilidade para atuagdo presencial no municipio de lotacao;
deixar de apresentar documentacdo obrigatoria;

prestar informacgdes falsas ou inconsistentes.

16. Critérios Classificatorios
Serao considerados diferenciais:

experiéncia comprovada na coordenacdo de projetos sociais de abrangéncia municipal ou
regional;

atuacdo junto a cooperativas, associagdes ou movimentos de catadores;

experiéncia em articulacdo intersetorial com 6rgaos publicos;

conhecimento em politicas publicas de assisténcia social, trabalho, meio ambiente e economia
circular;

pos-graduacao ou certificacdes em gestdo de projetos, gestdo publica ou areas correlatas;
atuacdo em projetos financiados por instituicdes publicas ou organismos nacionais e
internacionais.

4.7 Mobilizador(a) local

1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Mobilizador(a) Local
Quantidade de vagas: 08 (oito)
Municipios de atuacio:
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e Manaus/AM
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de Trabalho: Presencial, com atividades externas permanentes e apoio remoto quando
necessario.
Prazo Contratual: 21 meses
Remuneracao: R$ 4.500,00 mensais
Reporta-se ao: Gestor Municipal e coordenador de mobilizacao
Atuacio integrada com:
e Técnico de Desenvolvimento Social;
o Estagiario de Comunicagao;
e Coordenacao Nacional de Mobilizagao.

2. Missao do Cargo

Promover a mobilizacdo comunitéria, a busca ativa e o relacionamento permanente com os catadores
de materiais reciclaveis, liderangas comunitarias, cooperativas, associagdes e instituigdes locais,
assegurando o acesso da populagdo beneficidria as a¢des do Programa Conexdao Cidada 2.0 e
contribuindo para o fortalecimento da inclusdo socioprodutiva e da cidadania.

O Mobilizador Local sera o principal elo entre a ANCAT e o territorio, desenvolvendo relagdes de
confiancga, identificando demandas sociais € apoiando a implementagdo das atividades previstas no
Plano de Trabalho.

3. Objetivo Estratégico

Assegurar que os publicos prioritdrios do Programa sejam identificados, mobilizados e
acompanhados durante toda a execucdo do projeto, promovendo ampla participagdo social,
fortalecimento das redes locais e alcance das metas de atendimento estabelecidas para o municipio.

4. Escopo de Atuacao
O Mobilizador Local desenvolvera atividades relacionadas a:
o Busca ativa de beneficiarios;
e Mobilizacdo comunitaria;
e Sensibilizagdo social,;
e Apoio as Unidades Moveis de Cidadania;
o Organizacdo de eventos e mutirdes;
e Articulacao com liderangas locais;
e Acompanhamento dos beneficiarios;
o Levantamento de demandas territoriais;
e Apoio as equipes técnicas;
e Producdo de registros e informagdes de campo.

5. Principais Responsabilidades
Compete ao Mobilizador Local:
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o Realizar busca ativa de catadores autonomos e demais publicos prioritarios.

e Mobilizar beneficiarios para participagdo nas acdes do Programa.

o Divulgar as atividades da Unidade Movel de Cidadania.

e Apoiar o cadastramento e acolhimento dos beneficiarios.

o Estabelecer didlogo permanente com liderangas comunitarias e cooperativas.

o Identificar areas prioritarias para atuacao.

e Apoiar campanhas educativas e de conscientizacao.

e Organizar reunides comunitarias, rodas de conversa e oficinas.

e Acompanhar a participacdo dos beneficiarios nas agdes do projeto.

e Orientar os usudrios sobre os servigos disponivesis.

e Apoiar o encaminhamento para politicas publicas e servigos parceiros.

e Registrar informagdes de campo em formularios e sistemas definidos pela ANCAT.

o Produzir registros fotograficos e listas de presenca, quando solicitado.

e Apoiar a logistica das acdes itinerantes.

o Identificar situagdes de vulnerabilidade social e comunicar ao Técnico de Desenvolvimento
Social.

e Monitorar o alcance das metas locais de mobilizagao.

e Apoiar acdes de comunicagdo comunitaria.

e Manter relacionamento continuo com parceiros territoriais.

o Participar das reunides de planejamento da equipe municipal.

e Zelar pela imagem institucional da ANCAT.

o Cumprir protocolos de atendimento humanizado, ética e prote¢ao de dados.

o Exercer outras atividades correlatas necessarias a execu¢do do Programa.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Mobilizacio Comunitaria

o Busca ativa;

e Sensibilizagao;

e Convocag¢ao dos beneficiarios;

e Organizacdo da participagdo comunitaria.
Apoio as A¢oes do Programa

e Apoio aos mutirdes;

e (Cadastro de catadores;

e Organizacdo dos atendimentos;

o Controle de presenga;

e Orientacdes aos beneficiarios.
Articulacao Territorial

e Contato com liderangas;

e Cooperativas;

e Associagoes;

o Equipamentos publicos;

o Organizagdes locais.
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Monitoramento
e Atualizagdo de cadastros;
o Registro de atividades;
e Acompanhamento das metas;
e Identificagdo de demandas.

7. Entregas Esperadas
O profissional devera entregar:
e Plano semanal de mobilizacao.
e Relatorios de campo.
o Relatorios de busca ativa.
e Relatorios de mobilizagdo comunitaria.
o Registros fotograficos das atividades.
o Lista de presenca dos eventos.
e (Cadastro atualizado dos beneficiarios atendidos.
e Relatorios de encaminhamentos realizad os.
e Relatorios de demandas identificadas no territorio.
e Relatoério mensal de atividades.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores de Mobilizacao

e Numero de catadores mobilizados.

e Numero de novos beneficiarios identificados.

o Taxa de comparecimento as agdes do Programa.

e Percentual da meta mensal de mobilizagao alcangada.
Indicadores de Participacio

e Numero de reunides comunitarias realizadas.

e Numero de oficinas apoiadas.

e Numero de mutirdes realizados.

e Quantidade de encaminhamentos efetuados.
Indicadores de Qualidade

e Grau de satisfacdo dos beneficidrios.

e Qualidade dos registros de campo.

e Atualizagdo dos cadastros.

e Cumprimento do cronograma de visitas.

9. Requisitos Obrigatorios

Sera exigida experiéncia minima de 2 (dois) anos em pelo menos uma das seguintes areas:
e mobilizagdo social,
e atuacdo comunitaria;
e educacdo popular;
)ﬁ Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60
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assisténcia social;

projetos sociais;

trabalho com organizacdes da sociedade civil;
desenvolvimento territorial;

economia solidaria;

cooperativismo.

Essencial:

Disponibilidade para atividades externas permanentes.
Conhecimentos bésicos de informatica.
Facilidade para utilizacdo de aplicativos méveis e formularios digitais.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:

Ensino superior em andamento ou concluido.

Experiéncia com cooperativas ou associagdes de catadores.

Atuagdo em programas sociais.

Conhecimento da rede socioassistencial do municipio.

Experiéncia em educacdo ambiental.

Conhecimento da Politica Nacional de Residuos Sélidos.

Residéncia no municipio de atuagao.

Participacdo em projetos de inclusdo produtiva ou economia solidéaria.

11. Competéncias Técnicas
O profissional deverd demonstrar conhecimento em:

Mobilizacdo Comunitéaria.

Educacao Popular.

Técnicas de abordagem social.
Comunicagao interpessoal.
Organizagao de eventos comunitarios.
Registro de informagdes de campo.
Preenchimento de formularios.
Microsoft Office (basico).

Google Workspace.

Aplicativos de coleta de dados.
Ferramentas de geolocalizagao (desejavel).

12. Competéncias Comportamentais
Sao competéncias essenciais:
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Respeito a diversidade.

Organizagao.

Proatividade.

Trabalho em equipe.

Flexibilidade.

Responsabilidade.

Etica.

Compromisso social.

Facilidade de relacionamento interpessoal.
Capacidade de mediacao de conflitos.
Sensibilidade as vulnerabilidades sociais.
Iniciativa.

Adaptabilidade.

Resiliéncia.

Boa capacidade de articulagdo comunitaria.

13. Interfaces Institucionais
Internamente

Gestor Municipal;

Técnico de Desenvolvimento Social;
Comunicador Local,

Coordenag¢ao Nacional de Mobilizacao;
Equipes de apoio da ANCAT.

Externamente

Catadores de materiais reciclaveis;
Cooperativas e associagoes;
Liderancas comunitarias;

CRAS e CREAS;

Unidades Basicas de Saude;
Escolas ¢ institui¢des de ensino;
Organizagdes da sociedade civil;
Secretarias Municipais;

Conselhos Municipais.

14. Ferramentas Utilizadas

L Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60
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15. Critérios Eliminatorios
Sera eliminado o candidato que:
e ndo comprovar a escolaridade minima exigida;
e nao comprovar a experiéncia minima requerida;
e ndo possuir disponibilidade para atuagdo em campo;
e deixar de apresentar documentacgao obrigatoria;
e prestar informagdes falsas ou inconsistentes.

16. Critérios Classificatorios
Constituem diferenciais:
e experiéncia comprovada em mobilizacdo comunitaria;
e atuacdo junto a populacdes em situacao de vulnerabilidade;
e participacdo em projetos de reciclagem, economia solidaria ou inclusdo socioprodutiva;
e conhecimento da realidade social do municipio;
e cursos de formagdo em educagdo popular, assisténcia social, mediagdo comunitaria ou
educagao ambiental;
e experiéncia em projetos financiados por 6rgaos publicos ou organizagdes do terceiro setor.

4.8 Técnico(a) de desenvolvimento social
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Técnico(a) de Desenvolvimento Social
Quantidade de vagas: 08 (0ito)
Municipios de atuacio:
e Porto Alegre/RS
e Regido do ABC Paulista/SP
e Rio de Janeiro/RJ
e Goiania/GO
o Fortaleza/CE
e Sao LuissMA
e Teresina/PI
e Manaus/AM
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
Modalidade de Trabalho: Hibrida, com predominancia de atuagdo presencial em campo e nas
Unidades Moveis de Cidadania.
Prazo Contratual: 21 meses
Remuneragio: R$ 4.500,00
Abrangéncia: Municipal
Reporta-se ao: Gestor Municipal
Atuacio integrada com:
e Mobilizador Local;
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e Comunicador Local;
e Coordenagao Nacional de Mobilizacao;
o Rede socioassistencial e demais parceiros institucionais.

2. Missao do Cargo

Planejar, executar e acompanhar as a¢des de desenvolvimento social do Programa Conexdo Cidada
2.0, realizando acolhimento qualificado, diagnostico socioecondmico, orienta¢do individual e
coletiva, encaminhamento para politicas publicas e acompanhamento das demandas dos catadores de
materiais reciclaveis e de seus familiares.

Atuard como referéncia técnica do Programa no municipio para as questdes sociais, promovendo a
inclusdo cidada, a garantia de direitos e o fortalecimento da autonomia dos beneficiarios.

3. Objetivo Estratégico

Promover o acesso efetivo dos catadores as politicas publicas e servigos essenciais, contribuindo para
a reducdo das vulnerabilidades sociais, fortalecimento da cidadania, ampliagio da inclusdo
socioprodutiva e melhoria das condi¢des de vida da populacao atendida.

4. Escopo de Atuacio
O Técnico de Desenvolvimento Social atuard nos seguintes €ixos:
e Acolhimento social;
o Diagndstico socioecondmico;
e Atendimento individual e familiar;
e Orientagao sobre direitos;
e Encaminhamento para politicas publicas;
e Articulacdo da rede de protecao social;
e Educagdo para cidadania;
e Acompanhamento dos casos prioritarios;
e Producao de relatérios sociais;
e Monitoramento dos indicadores sociais do Programa.

5. Principais Responsabilidades
Compete ao Técnico de Desenvolvimento Social:
o Realizar acolhimento humanizado dos beneficiarios.
e Aplicar instrumentos de diagnostico socioecondmico.
o Identificar situacoes de vulnerabilidade social.
o Elaborar pareceres e relatorios técnicos quando necessario.
e Orientar os beneficiarios sobre acesso a direitos sociais, previdenciarios e trabalhistas.
« Apoiar processos de inscri¢io e atualizagdo no Cadastro Unico.
e Orientar sobre beneficios assistenciais e previdencidrios, como BPC, Auxilio-Inclusdao e
demais programas governamentais.
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Encaminhar beneficiarios para os servigos da rede socioassistencial, saude, educagao,
qualificagdo profissional e demais politicas publicas.

Acompanhar casos de maior vulnerabilidade social.

Participar de visitas domiciliares quando justificadas.

Desenvolver oficinas socioeducativas e atividades coletivas.

Apoiar agdes de educacdo financeira, cidadania e inclusdo produtiva.

Participar da organizagdo dos mutirdes promovidos pela Unidade Movel.

Registrar atendimentos em formularios e sistemas definidos pela ANCAT.

Produzir relatdrios técnicos mensais.

Apoiar o Gestor Municipal na elaboragdo de diagnoésticos territoriais.

Articular-se com CRAS, CREAS, Centros POP, Unidades Basicas de Saude, CAPS,
Defensoria Publica, Ministério Publico e demais equipamentos publicos.

Participar de reunides técnicas com a rede de protecdo social.

Orientar o Mobilizador Local quanto a identificagdo de situagdes de risco social.

Garantir sigilo profissional e prote¢do das informagdes pessoais dos beneficiarios.

Zelar pelo cumprimento da metodologia do Programa.

Executar outras atividades correlatas.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Atendimento Social

Acolhimento;

Escuta qualificada;
Diagnéstico social;
Atendimento individual.

Encaminhamentos

Cadastro Unico;
Assisténcia Social;
Saude;

Previdéncia Social;
Educagao;

Qualificac¢ao Profissional;
Emprego e Renda.

Educacao Social

Oficinas;

Rodas de conversa;
Direitos sociais;
Inclusao cidada.

Articulacdo da Rede
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e CAPS;

o Defensoria;

e Ministério Publico;

e Secretarias Municipais.
Monitoramento

o Indicadores sociais;

e Relatorios;

e Acompanhamento de casos;

e Avaliacdo de resultados.

7. Entregas Esperadas
O profissional devera produzir:
o Diagndsticos socioecondmicos.
e Relatorios sociais mensais.
o Relatorios de atendimentos individuais e coletivos.
e Plano de acompanhamento dos casos prioritarios.
e Relatorios de encaminhamento para politicas publicas.
e Relatorios de oficinas e agdes socioeducativas.
o Relatorios de visitas técnicas.
o Diagnéstico territorial social atualizado.
o Relatorio Final de Desenvolvimento Social.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores de Atendimento
e Numero de atendimentos individuais realizados.
e Numero de familias acompanhadas.
e Numero de diagnosticos socioecondmicos concluidos.
e Tempo médio de atendimento.
Indicadores de Inclusido Social

e Numero de encaminhamentos efetivados para politicas publicas.
e Percentual de beneficiarios com Cadastro Unico atualizado.

o Numero de beneficiarios orientados sobre direitos sociais.
o Numero de acessos a beneficios sociais intermediados pelo Programa.

Indicadores Educativos
e Numero de oficinas realizadas.
e Numero de participantes nas atividades coletivas.
o Indice de satisfacdo dos beneficiarios.
Indicadores de Qualidade
Qualidade dos relatorios técnicos.
Percentual de casos acompanhados.
e Cumprimento do cronograma.
Conformidade metodoldgica.
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9. Requisitos Obrigatorios
Graduagdo completa em:

Servico Social;
Psicologia;
Pedagogia;
Sociologia;

Ciéncias Sociais;
Terapia Ocupacional;
Gestao Publica;

ou areas correlatas das Ciéncias Humanas e Sociais.

Experiéncia minima de 2 (dois) anos em:

atendimento social;

politicas publicas;

projetos sociais;

desenvolvimento comunitario;

atendimento a popula¢des em situag¢do de vulnerabilidade.

Essencial:

Disponibilidade para atuacao em campo, em territorios variados.
Conhecimentos bésicos de informatica.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:

Especializagao em Politicas Publicas.

Especializagdo em Assisténcia Social.

Especializagdo em Desenvolvimento Comunitario.

Experiéncia em CRAS, CREAS ou Centros POP.

Experiéncia em organizacdes da sociedade civil.

Conhecimento da Politica Nacional de Residuos Solidos.

Conhecimento sobre economia solidéria.

Experiéncia em programas de inclusao produtiva.

Conhecimento sobre Cadastro Unico e Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

11. Competéncias Técnicas
O profissional devera demonstrar conhecimento em:
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o Atendimento Humanizado.

e Elaboragdo de relatorios técnicos.
o Diagndstico socioeconomico.

e Mediacdo comunitaria.

e Microsoft Office.

e Google Workspace.

o Sistemas de registro e monitoramento de atendimentos.

12. Competéncias Comportamentais
Sao competéncias essenciais:

o Empatia.

o Escuta qualificada.

o Sensibilidade social.

o Comunicagado interpessoal.

« Etica profissional.

o Sigilo.

o Organizacao.

o Planejamento.

e Trabalho em equipe.

e Resiliéncia.

o Capacidade analitica.

e Mediacao de conflitos.

« Responsabilidade.

o Flexibilidade.

o Inteligéncia emocional.

e Respeito a diversidade.

e Compromisso com os direitos humanos.

e Postura acolhedora.

13. Interfaces Institucionais
Internamente
e Gestor Municipal;
e Mobilizador Local;
e Comunicador Local,
e Coordenagao Nacional de Mobilizacao;
e Coordenagao Geral.

Externamente
e CREAS;

e Centros POP;
e Secretarias Municipais;
o Unidades Basicas de Saude;
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CAPS;

Defensoria Publica;

Ministério Publico;

Institui¢des de ensino;

Cooperativas e associa¢des de catadores;
Organizagdes da Sociedade Civil.

14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365;

Google Workspace;

Microsoft Teams;

Plataforma de Monitoramento do Programa;

Sistemas de cadastro e atendimento social,;

Formularios eletronicos e aplicativos de coleta de dados;
Equipamentos moéveis disponibilizados pela ANCAT, quando aplicavel.

15. Critérios Eliminatorios
Sera eliminado o candidato que:

ndo comprovar a formagao exigida;

ndo comprovar a experiéncia minima requerida;

ndo possuir disponibilidade para atuagao presencial no municipio;
deixar de apresentar documentacdo obrigatoria;

prestar informacgdes falsas ou inconsistentes.

16. Critérios Classificatorios
Serao considerados diferenciais:

experiéncia em atendimento social a populagdes em situacao de vulnerabilidade;

atuacdo em projetos de inclusdo produtiva, economia solidaria ou reciclagem;

experiéncia na articulacdo da rede socioassistencial;

cursos e especializacdes em politicas publicas, assisténcia social, desenvolvimento
comunitario ou direitos humanos;

experiéncia em organizagdes dasociedade civil e projetos financiados por recursos publicos
ou privados.

4.9 Comunicador(a)

1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Comunicador(a)
Quantidade de vagas: 01 (um)
Abrangéncia: Nacional
Vinculo: Pessoa Juridica (PJ)
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Modalidade de Trabalho: Nacional — Possuir disponibilidade para deslocamentos quando
demandado em territorio nacional.
Prazo Contratual: 21 meses
Remunerag¢ao: R$ 8.500,00
Reporta-se ao: Coordenador geral
Atuacio integrada com:
e Coordenagao Nacional de Comunicagdo (ANCAT);
e Coordenacao Nacional de Mobilizagao;
e Gestor Municipal;
e Mobilizador Local;
e Técnico de Desenvolvimento Social;
o Estagiario de Comunicagao.

2. Missao do Cargo

Planejar, executar e acompanhar as acdes de comunicagao institucional do Programa Conexao Cidada
2.0 no municipio de atuacdo, promovendo a divulgagdo das atividades, registrando as evidéncias da
execucdo, fortalecendo o relacionamento com a imprensa e parceiros locais, produzindo conteudo de
interesse institucional e contribuindo para ampliar a visibilidade, a transparéncia e o impacto social
do Programa.

Sera responsavel por assegurar que todas as agdes executadas no territorio sejam adequadamente
registradas, documentadas e comunicadas em conformidade com as diretrizes da identidade
institucional da ANCAT.

3. Objetivo Estratégico

Fortalecer a comunicagdo institucional do Programa no territorio, garantindo ampla divulgagdo das
acdes, produgdo de evidéncias de execugdo, valorizacdo dos beneficidrios, fortalecimento da imagem
da ANCATe apoio as estratégias nacionais de comunicagdo, mobilizagdo social e prestagdo de contas.

4. Escopo de Atuacio
O Comunicador Local desenvolverd atividades relacionadas a:
e Comunicacao institucional;
e Cobertura jornalistica das acdes;
e Produgdo de contetudo;
o Fotografia e video;
e Redes sociais;
o Assessoria de imprensa local;
e Comunica¢do comunitaria;
e Producdo de evidéncias;
e Apoio aos eventos;
e Organizacdo do banco de imagens;
e Apoio a prestacao de contas por meio de registros de execugao.
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5. Principais Responsabilidades
Compete ao Comunicador Local:
e Elaborar o Plano Local de Comunicagdo alinhado a estratégia nacional da ANCAT.
o Divulgar as atividades do Programa no municipio.
e Produzir conteudo para redes sociais.
o Produzir textos institucionais.
o Elaborar releases para imprensa local.
e Cobrir fotograficamente todas as atividades do Programa.
e Produzir videos institucionais e depoimentos.
e Organizar banco de imagens e videos.
o Registrar evidéncias das entregas realizadas.
e Produzir legendas, roteiros e materiais de divulgacao.
e Apoiar campanhas institucionais.
e Produzir contetido educativos sobre cidadania, reciclagem e inclusdo socioprodutiva.
e Apoiar acdes de mobilizagdo comunitaria.
o Organizar entrevistas com beneficidrios e parceiros.
e Articular relacionamento com veiculos de comunicagao locais.
e Monitorar a repercussdo das agdes do Programa.
e Alimentar plataformas institucionais com informagdes atualizadas.
o Garantir padronizacdo da identidade visual da ANCAT.
e Solicitar autorizagdes de uso de imagem quando necessario.
e Produzir clipping local.
e Apoiar eventos, semindrios, oficinas e mutirdes.
o Elaborar relatorios mensais de comunicagao.
e Apoiar a prestacao de contas mediante organizagao dasevidéncias fotograficas e audiovisuais.
e Zelar pela imagem institucional da ANCAT.
o Executar demais atividades correlatas.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
Comunicacio Institucional

e Divulgacao das agdes;

e Producdo de contetdo;

e Comunicagdo comunitaria;

e Comunicacdo digital.
Produc¢ao Audiovisual

o Fotografia;

o Filmagem;

o Depoimentos;

e Banco de imagens.
Assessoria de Imprensa

e Producdo de releases;

o Contato com imprensa;
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e Clipping;
o Divulgacao institucional.

Evidéncias do Projeto

o Registros fotograficos;

e Organizacao documental;

e Apoio a prestacdo de contas;
o Relatorios.

Redes Sociais

e Produgdo de contetudo;

o Cobertura em tempo real;

e Monitoramento de engajamento;
e Interacdo institucional.

7. Entregas Esperadas
O Comunicador Local devera produzir:

e Plano Local de Comunicagao.

e Calendario Editorial.

o Relatorios Mensais de Comunicagao.
e Banco de Fotografias organizado.

e Banco de Videos organizado.

o Clipping Mensal.

o Releases institucionais.

e Conteudo para redes sociais.

e Relatorios de cobertura dos eventos.
e Relatério Final de Comunicacgao.

e Acervo digital de evidéncias do municipio.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores de Comunica¢ao

e Numero de publicagdes produzidas.

o Numero de eventos cobertos.

e Numero de releases elaborados.

e Numero de registros fotograficos produzidos.
e Numero de videos produzidos.

Indicadores de Alcance

e Alcance das publicagdes.

o Engajamento nas redes sociais.

e Numero de matérias publicadas na imprensa.
o Participagdo da comunidade nas campanhas.

Indicadores de Qualidade

K

P

e Qualidade técnica dos materiais produzidos.
e Cumprimento dos prazos.
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Organizacao do banco de evidéncias.
Conformidade com o Manual de Identidade Visual da ANCAT.

9. Requisitos Obrigatorios
Graduagdo completa ou em andamento (tltimos periodos) em:

Comunicagao Social,
Jornalismo;

Publicidade e Propaganda;
Relacdes Publicas;
Marketing;

Design;

Audiovisual,;

Produg¢do Multimidia;
areas correlatas.

Experiéncia minima de 2 (dois) anos em:

comunicagao institucional;
producdo de conteudo;
fotografia;

cobertura de eventos;
redes sociais.

Essencial:

Conhecimento intermediario em Pacote Office.

Dominio das principais redes sociais.

Dominio em ferramentas de edigao de videos e imagens.
Disponibilidade para cobertura presencial das a¢des do Programa.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:

Experiéncia em organizacdes da sociedade civil.
Experiéncia em projetos sociais.

Experiéncia em comunica¢do comunitaria.
Conhecimento sobre economia circular.

Conhecimento da Politica Nacional de Residuos Solidos.
Dominio de fotografia profissional.

Dominio de captagao e edicao de videos.

Conhecimento em design grafico.

Conhecimento em assessoria de imprensa.

11. Competéncias Técnicas
O profissional devera demonstrar dominio em:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP

: L Associacdo Nacional dos Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis - CNPJ 03.580.632/0001-60
h Contato: +55 (11) 5084.3466 | www.ancat.org.br

P

Comunicagao Institucional.




ancat *

e Redacao Jomalistica.

e Produc¢do de Conteudo.

o Storytelling.

o Fotografia.

e Captacdo de Video.

e Edicdo de Video.

e Design para Redes Sociais.

e Canva.

e Adobe Photoshop (desejavel).
e Adobe Premiere ou CapCut.

o Pacote Office.

e Google Workspace.

e Microsoft Teams.

e Meta Business Suite.

e Ferramentas de gestdo de redes sociais.

12. Competéncias Comportamentais
Sao competéncias essenciais:

e Excelente comunicagdo escrita e verbal.

e Criatividade.

o Organizacdo.

e Planejamento.

e Sensibilidade social.

e Relacionamento interpessoal.

e Trabalho em equipe.

o Flexibilidade.

o Agilidade.

e Proatividade.

e Capacidade de trabalhar sob pressao.

e Atencdo aos detalhes.

. FEtica.

e Responsabilidade.

o Compromisso com prazos.

o Capacidade de contar historias de impacto social.

e Visido institucional.

13. Interfaces Institucionais
Internamente
e Coordenagdo Nacional de Comunicacao;
e Coordenagao Geral,
e Coordenagdo Nacional de Mobilizacao;
e Gestor Municipal;
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Mobilizador Local;
Técnico de Desenvolvimento Social;
Estagiario de Comunicacao.

Externamente

Veiculos de imprensa;

Jornalistas;

Influenciadores locais;

Prefeituras;

Secretarias Municipais;

Parceiros institucionais;

Cooperativas e associagdes de catadores;
Beneficiarios do Programa.

14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365;

Google Workspace;

Microsoft Teams;

Canva Pro;

Adobe Creative Cloud (quando disponibilizado);
CapCut ou software equivalente;

Equipamentos fotograficos e audiovisuais;
Plataforma de Monitoramento do Programa,;
Meta Business Suite.

15. Critérios Eliminatorios
Sera eliminado o candidato que:

ndo comprovar a formacgao exigida;

ndo comprovar a experiéncia minima requerida;

nao apresentar portfélio com produgdes compativeis com a fungao;
nao possuir disponibilidade para cobertura presencial das acdes;
deixar de apresentar documentagdo obrigatoéria;

prestar informagdes falsas ou inconsistentes.

16. Critérios Classificatorios
Serdo considerados diferenciais:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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e cursos e certificagdes em marketing digital, audiovisual, fotografia ou comunicacao publica.

4.10 Estagiario(a) de comunicacio
1. Identificacdo do Cargo
Cargo: Estagiario(a) de Comunicagao
Quantidade de vagas: 08 (0ito)
Municipios de atuacio:
e Porto Alegre/RS
e Regido do ABC Paulista/SP
e Rio de Janeiro/RJ
e Goiania/GO
o Fortaleza/CE
e Sao LuissMA
e Teresina/PI
e Manaus/AM
Vinculo: Estagio
Modalidade de Trabalho: Hibrida, com predominancia de atuagdo presencial durante as a¢des do
Programa.
Prazo Contratual: 21 meses
Bolsa-estagio: R$ 2.300,00
Beneficios:
e Auxilio-transporte, conforme politica da ANCAT;
e Seguro contra acidentes pessoais;
e Capacitagdo continuada;
e Acompanhamento técnico;
e Certificado de participagdo ao término do contrato.
Reporta-se ao: Comunicador Local
Atuacio integrada com:
e Gestor Municipal;
e Mobilizador Local;
e Técnico de Desenvolvimento Social;
e Coordenacao Nacional de Comunicagao.

2. Missao do Cargo

Apoiar a execu¢do das agdes de comunicagdo institucional do Programa Conexdo Cidada 2.0,
contribuindo para a producdo de contetdo, organizagdo de registros, cobertura das atividades,
fortalecimento da comunicacdo digital e documentacdo das evidéncias do projeto, desenvolvendo
competéncias técnicas e profissionais compativeis com sua formagao académica.

O estagio tem carater educativo, proporcionando vivéncia pratica em projetos sociais de abrangéncia
nacional e contribuindo para o desenvolvimento profissional do estudante.

3. Objetivo Estratégico
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Apoiar a equipe de comunicacdo na producdo de conteudos e registros institucionais, contribuindo

4. Escopo de Atuacio
O Estagiario de Comunicagao atuara em atividades relacionadas a:

Apoio a comunicacdo institucional,

Producao de contetido para midias digitais;
Cobertura de eventos;

Registro fotografico e audiovisual;
Organizagdo do banco de imagens;

Apoio a assessoria de imprensa;

Produgdo de materiais graficos;

Atualizagdo de plataformas digitais;
Organizacao de arquivos de comunicagao;
Apoio administrativo ao setor de comunicagao.

5. Principais Responsabilidades
Compete ao Estagiario de Comunicacdo:

Apoiar a produgdo de contetido para redes sociais.

Auxiliar na elaboracdo de textos institucionais.

Apoiar a producdo de releases e notas informativas.
Registrar fotograficamente as agdes do Programa.

Apoiar a captacdo de videos durante eventos e atendimentos.
Organizar arquivos digitais de fotos, videos e documentos.
Auxiliar na atualizagdo do banco de imagens institucional.
Apoiar a produgdo de pegas graficas simples.

Auxiliar na organiza¢do do calendario editorial.

Atualizar planilhas e controles da area de comunicacao.
Apoiar a cobertura de eventos, oficinas, reunidoes e mutirdes.
Organizar lista de presencga e registros das atividades.
Apoiar a elaboragdo de relatérios de comunicagao.

Auxiliar na organizagdo de materiais institucionais.
Monitorar publicagdes relacionadas ao Programa.

Auxiliar na coleta de depoimentos e historias de impacto.
Apoiar agdes de comunica¢do comunitaria.

Zelar pela organiza¢do dos arquivos e equipamentos da comunicagao.

Cumprir as orientagdes técnicas do Comunicador Local.

Observar as normas de identidade visual, ética e protecdo de dados.

Executar outras atividades compativeis com sua formagao.

6. Macroprocessos sob sua Responsabilidade
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Comunicacio Digital

e Redes sociais;

e Conteudo institucional,

o Calendério editorial.
Producio Audiovisual

o Fotografias;

e Videos;

e Organizacdo do acervo.
Cobertura de Eventos

e Oficinas;

e Mutirdes;

o Reunides;

e Agdes comunitarias.
Organizacao Documental

e Arquivos digitais;

e Banco de imagens;

e Evidéncias do projeto.
Apoio Administrativo

e Atualizagdo de planilhas;

e Organiza¢do de documentos;

e Apoio a equipe de comunicagao.

7. Entregas Esperadas
O estagiario devera contribuir para a produgao de:
e Conteudo para redes sociais.
o Registros fotograficos.
o Registros audiovisuais.
e Banco de imagens organizado.
e Banco de videos organizado.
e Relatorios de apoio as agdes de comunicagao.
o Clipping local (quando solicitado).
e Organizagao de arquivos digitais.
e Apoio na elaboragdo de apresentacdes institucionais.
e Relatoério mensal de atividades de estagio.

8. Indicadores de Desempenho (KPIs)
Indicadores Operacionais

e Numero de conteudos produzidos.

e Numero de eventos apoiados.

e Numero de registros fotograficos realizados.

e Numero de videos organizados.
Indicadores de Qualidade
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Organizagao dos arquivos digitais.
Cumprimento dos prazos.

Qualidade técnica dos registros produzidos.
Grau de apoio prestado a equipe.

Indicadores de Desenvolvimento

Evolugdo das competéncias técnicas.
Participacao nas capacitagdes.
Cumprimento do plano de aprendizagem.
Avalia¢do do supervisor de estagio.

9. Requisitos Obrigatorios
Estar regularmente matriculado, a partir do 3° semestre, em curso superior reconhecido pelo MEC,
preferencialmente em:

Jornalismo;
Publicidade e Propaganda;
Relagdes Publicas;
Marketing;

Design Grafico;
Produg¢ao Audiovisual;
Cinema,;

Comunicagao Social,
Producao Multimidia;
Midias Digitais;

areas correlatas.

Essencial:

Conhecimento basico em informatica.

Conhecimento basico das principais redes sociais.

Conhecimento basico em ferramentas de edi¢ao de videos e imagens.
Disponibilidade para estagio de 30 horas semanais.

10. Requisitos Desejaveis
Sera considerado diferencial:

Sede: rua 24 de Maio, ne 276, 5° Andar, Republica, Sdo Paulo/SP
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11. Competéncias Técnicas
Espera-se conhecimento ou familiaridade com:
o Comunicag¢do Digital.

e Redagao.
e Produgdo de Conteudo.
e Canva.

e Pacote Office.

o Google Workspace.

e Microsoft Teams.

e Redes Sociais.

o Fotografia basica.

e Captacao de video.

e Organizacdo de arquivos digitais.

12. Competéncias Comportamentais
O estagiario devera demonstrar:

o Interesse em aprender.

o Criatividade.

o Organizacdo.

e Proatividade.

e Boa comunicagao.

o Responsabilidade.

e Compromisso com prazos.

e Trabalho em equipe.

e Relacionamento interpessoal.

o Flexibilidade.

« Etica.

e Capacidade de adaptacao.

o Curiosidade.

e Iniciativa.

e Atencdo aos detalhes.

o Sensibilidade social.

o Disposicdo para atuagdo em campo.

13. Interfaces Institucionais
Internamente

e Comunicador Local;

e Gestor Municipal;

e Mobilizador Local;

e Técnico de Desenvolvimento Social;

e Coordenacao Nacional de Comunicacao;

e Coordenagdo Nacional de Mobilizagao.
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Externamente

Beneficiarios do Programa;

Cooperativas e associagdes de catadores;
Parceiros institucionais;

Veiculos de comunicacao locais;
Institui¢cdes de ensino (quando necessario).

14. Ferramentas Utilizadas

Microsoft Office 365;

Google Workspace;

Microsoft Teams;

Canva;

Meta Business Suite;

Equipamentos fotograficos e audiovisuais disponibilizados pela ANCAT;
Plataforma de Monitoramento do Programa;

Aplicativos de edi¢do de imagens e videos (quando disponibilizados).

15. Critérios Eliminatorios
Serd eliminado o candidato que:

ndo comprovar matricula regular em instituicao de ensino superior;
ndo atender aos requisitos minimos do estagio;

nao apresentar documentacdo obrigatoria;

prestar informacgdes falsas ou inconsistentes.

16. Critérios Classificatorios
Serao considerados diferenciais:

portfolio académico ou pessoal,

participagdo em projetos de extensdao ou pesquisa;
experiéncia em comunicagdo universitaria;

dominio de ferramentas de design e edi¢ao;

participagdo em agdes de voluntariado ou projetos sociais;

cursos complementares em comunicagao digital, fotografia, audiovisual ou marketing.

5. DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

5.1. As propostas — Proposta Técnica, Proposta Comercial e documentagdo de habilitagdo —
deverdo ser encaminhadas por e-mail para comprasconexao2(@ancat.org.br em arquivos assinados
eletronicamente pelo representante legal da PROPONENTE, colocando no titulo do e-mail Conexao

2.0 — vaga — municipio.
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5.2. O presente Edital entrard em vigor a partir do dia 01 de julho de 2026 e permanecera valido
durante toda a execucao do Processo Seletivo e da vigéncia do Projeto Conexdo Cidada 2.0, podendo
ser prorrogado, alterado ou revogado, total ou parcialmente, por interesse institucional da ANCAT.

5.3. O julgamento sera realizado por comissao designada pela Diretoria Executiva da ANCAT, com
publicacao do resultado no site institucional da entidade.

6. Das condicoes gerais de contrataciao

6.1 Regime de Contratacio
Os candidatos aprovados serdo contratados conforme o regime indicado para cada cargo previsto
neste Edital, podendo ocorrer mediante:

o Contrato de Prestacdo de Servicos por Pessoa Juridica (PJ)*; Ou

e Termo de Compromisso de Estdgio, nos termos da Lei n® 11.788/2008, quando aplicavel.

* Para contratagdo na modalidade Pessoa Juridica (PJ), o(a) profissional devera possuir CNPJ ativo e regular, com CNAE compativel
com os servigos a serem prestados. Caso necessario, a adequagédo cadastral devera ocorrer no prazo estabelecido pela ANCAT, sob
pena de inviabilizagdo da contratagdo e convocagéo do(a) candidato(a) subsequente, observada a ordem de classificagéo.

6.2 Vigéncia Contratual
Os contratos terdo prazo determinado, conforme estabelecido para cada cargo, contado a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogados mediante:

e interesse institucional da ANCAT;

e manutencao da vigéncia da parceria ou do Projeto;

o disponibilidade or¢gamentaria;

o desempenho satisfatorio do contratado;

o necessidade de continuidade das atividades.
A eventual prorrogacdo ndo constitui direito adquirido do contratado, ficando condicionada a
avaliacdo da ANCAT e as condi¢des de execucao do Projeto.

6.3 Da Rescisao Contratual

Os contratos celebrados em decorréncia deste Edital possuem natureza de prazo determinado e
poderio ser rescindidos a qualquer tempo, independentemente do término de sua vigéncia, mediante
comunica¢do formal da ANCAT, sem que disso decorra direito a estabilidade, renovagdo automatica,
indenizagdo ou qualquer expectativa de continuidade da contratagdo, observadas as disposigdes
contratuais aplicaveis.

Constituem, entre outras, hipoteses para rescisao contratual:

I. desempenho insuficiente ou incompativel com as atribuigdes do cargo, apurado por meio de
avaliagoes de desempenho, acompanhamento técnico ou monitoramento das entregas;

II. descumprimento das obrigacdes previstas neste Edital, no Contrato de Prestacdo de Servicos, no
Plano de Trabalho do Projeto ou nas normas internas da ANCAT;

I1I. inexecugdo total ou parcial das atividades contratadas;

IV. reiterado descumprimento de prazos, metas, cronogramas, indicadores ou entregas pactuadas;
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V. conduta incompativel com os principios €ticos, institucionais, de integridade ou de compliance
adotados pela ANCAT;

VI. préatica de atos que comprometam a imagem, reputagcdo ou interesses institucionais da ANCAT
ou do Projeto;

VII. violagdo das normas de confidencialidade, protecdo de dados pessoais (Lei n® 13.709/2018 —
LGPD), seguranca da informagao ou compliance;

VIII. prestacdo de informagdes falsas, inexatas ou omissdo de informagdes relevantes durante o
processo seletivo ou no decorrer da execucao contratual;

IX. perda dos requisitos técnicos, legais, cadastrais ou profissionais indispensaveis ao exercicio da
funcao;

X. interesse institucional devidamente justificado, alteragdes no Plano de Trabalho, redugdo ou
encerramento do financiamento, suspensao ou descontinuidade do Projeto, insuficiéncia or¢amentaria
ou qualquer fato superveniente que inviabilize a manutenc¢do da contratagao.

Sempre que entender pertinente e a natureza daocorréncia permitir, a ANCAT podera conceder prazo
para apresentagdo de justificativas ou adog¢ao de medidas corretivas, sem que isso constitua obrigacao
ou gere direito adquirido ao contratado.

Na hipotese de rescisdao, o contratado fard jus exclusivamente aos valores correspondentes aos
servigos efetivamente prestados e devidamente atestados até a data do encerramento da relagao
contratual, ndo sendo devida qualquer indeniza¢do, compensacdo financeira ou expectativa de
continuidade contratual.

6.4 Local de Atuacao
Os profissionais atuardo nos municipios e localidades previstos neste Edital, podendo desenvolver
suas atividades em regime presencial, hibrido ou remoto, conforme a natureza do cargo e as
necessidades do Projeto.

6.5 Jornada de Trabalho

A jornada sera aquela estabelecida para cada cargo, observando a natureza das atividades, o
cronograma de execu¢do do Projeto e as necessidades operacionais da ANCAT.

6.6 Viagens e Deslocamentos

Os profissionais deverdo possuir disponibilidade para viagens e deslocamentos, sempre que tais
atividades forem inerentes as atribui¢des do cargo.

As despesas autorizadas serdo custeadas conforme as normas internas da ANCAT e as regras
estabelecidas pelo Projeto.

6.7 Documentacao para Contratacio
A contratacdo ficard condicionada a apresentacdo da documentagao exigida pela ANCAT, incluindo,
quando aplicavel:

e documentos pessoais;

e comprovantes de escolaridade;
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e registros profissionais;

e certidoes legais;

e documentacao fiscal e cadastral da Pessoa Juridica;

e demais documentos necessarios a formaliza¢ao contratual.

6.8 Inicio das Atividades
O inicio das atividades ocorrera somente apos:
e assinatura do contrato;
e apresentagdo integral da documentagdo exigida;
e participacdo no processo de integragdo institucional, quando aplicavel;
e autorizacdo formal da Coordenagdo do Projeto.

6.9 Avaliacao de Desempenho
Durante toda a vigéncia contratual, os profissionais poderdo ser submetidos a avaliagdes periodicas
de desempenho, considerando, entre outros aspectos:

e cumprimento das metas estabelecidas;

e qualidade técnica das entregas;

e observancia dos prazos;

o produtividade;

e capacidade de trabalho em equipe;

e comprometimento institucional,

e conduta ética;

o aderéncia a metodologia do Programa;

o atendimento as diretrizes técnicas da ANCAT.
Os resultados dessas avaliagdes poderdo subsidiar decisdes relacionadas a continuidade da
contratagdo, prorrogacdo contratual, definicdo de planos de melhoria ou eventual rescisdo contratual.

6.10 Confidencialidade e Protecao de Dados

Os contratados comprometem-se a manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes, documentos,
dados pessoais, estratégicos e institucionais aos quais tiverem acesso em razdo de suas atividades,
observando integralmente a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/2018), bem como
as politicas internas de seguranca da informagao, confidencialidade e governanca da ANCAT.

6.11 Integridade e Compliance

Os profissionais contratados deverdo observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, ética, transparéncia, integridade e respeito as normas internas da
ANCAT, comprometendo-se a atuar em conformidade com as politicas institucionais de compliance,
prevencao de conflitos de interesse, combate a fraude, corrupcao, assédio, discriminagdo e quaisquer
praticas incompativeis com os valores institucionais da organizagao.

6.12 Das Condi¢oes Complementares de Contratacio e Execucio
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Além das disposicdes previstas neste Edital, poderdo ser estabelecidas condicdes, critérios técnicos,
procedimentos operacionais, metas, indicadores de desempenho, fluxos de trabalho, metodologias de
execu¢do, instrumentos de monitoramento, normas de governanga e demais obrigacdes especificas
necessarias a adequada execucao do Projeto Conexao Cidada 2.0.
Tais disposigdes serdo formalizadas no Contrato de Prestacdo de Servicos e em seus respectivos
anexos, passando a integrar as obrigacdes do contratado, desde que guardem compatibilidade com o
objeto da contratacdo, com o Plano de Trabalho do Projeto e com as atribuigdes inerentes ao cargo
para o qual foi selecionado.
As condi¢des complementares poderdo contemplar, entre outros aspectos:

o metas individuais e coletivas;

e indicadores de desempenho e produtividade;

e padrdes minimos de qualidade das entregas;

o procedimentos operacionais € metodoldgicos;

e instrumentos de monitoramento e avaliagao;

e regras de comunica¢do institucional;

e normas de compliance, integridade e confidencialidade;

e politicas de prote¢ao de dados pessoais (LGPD);

e procedimentos administrativos, financeiros e operacionais;

o diretrizes para utilizagdo desistemas, equipamentos e recursos disponibilizados pela ANCAT,;

o demais orientagdes necessarias ao adequado cumprimento das atividades contratadas.
A assinatura do Contrato de Prestacdao de Servicos implicara na ciéncia e concordancia do contratado
com todas as condi¢des complementares nele estabelecidas, as quais terdo carater obrigatorio durante
toda a vigéncia da contratagao.

7. Do cadastro reserva e da convocacao dos candidatos

7.1 Cadastro Reserva

Além do numero de vagas previsto neste Edital, a ANCAT podera constituir Cadastro Reserva,
composto pelos candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado que nao
forem convocados para contratacdo imediata.

A inclusdo no Cadastro Reserva ndo gera direito adquirido a contratagdo, constituindo apenas
expectativa de direito, condicionada as necessidades do Projeto, a disponibilidade orcamentaria e ao
interesse institucional da ANCAT.

O Cadastro Reserva permanecerd vigente durante toda a execu¢do do Projeto Conexao Cidada 2.0,
incluindo eventuais prorrogacdes da parceria, podendo ser utilizado para suprir necessidades
decorrentes da execugao do Projeto.

7.2 Da Convocacao

Os candidatos aprovados serdo convocados conforme:
e ordem de classificacao;
o necessidade operacional do Projeto;
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o disponibilidade or¢amentaria;

e cronograma de execu¢ao;

o abertura de novas vagas;

e substituicdo de profissionais;

e ampliacdo das equipes;

o redistribuicdo de recursos humanos entre os municipios de atuacao.
A convocagdo sera realizada preferencialmente por meio do endereco eletronico (e-mail) e/ou
telefone informados pelo candidato no ato da inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade manter
seus dados cadastrais permanentemente atualizados.
O candidato convocado devera manifestar interesse na vaga e apresentar todaa documentagao exigida
pela ANCAT dentro do prazo informado na convocagao.
O ndo atendimento a convocagao, sem justificativa aceita pela ANCAT, caracterizara desisténcia da
vaga, facultando a institui¢do convocar o candidato subsequente.

7.3 Da Ordem de Convocacao
A convocagdo observara, preferencialmente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados para
cada cargo.
Considerando a abrangéncia nacional do Programa e as especificidades territoriais de sua execugao,
a ANCAT poderé adotar critérios complementares de alocagao, tais como:

e municipio ou regido de atuacdo;

o disponibilidade imediata;

o disponibilidade para viagens;

o compatibilidade do perfil profissional com a necessidade especifica da vaga;

o experiéncia relacionada ao territdrio de atuacao;

e demais requisitos técnicos previstos neste Edital.
Esses critérios ndo alterardo a classificagdo obtida pelo candidato, destinando-se exclusivamente a
adequada distribui¢do das equipes.

7.4 Da Desisténcia

O candidato podera formalizar sua desisténcia da contratagdo a qualquer tempo.

A desisténcia ndo impedira sua participacdo em futuros processos seletivos promovidos pela ANCAT,
ressalvadas as hipdteses de fraude, apresentacdo de informagdes falsas ou outras condutas que
comprometam a lisura do processo seletivo.

7.5 Da Substituicao de Profissionais

Durante toda a vigéncia do Projeto, a ANCAT podera realizar novas convocagdes para substituicao
de profissionais em decorréncia de:

I. pedido de desligamento;

I1. encerramento ou rescisdo contratual,

III. desempenho insuficiente;

IV. descumprimento contratual,

V. necessidade de reforco das equipes;
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V1. ampliag¢do das atividades do Projeto;

VII. altera¢des no Plano de Trabalho;

VIII. indisponibilidade temporaria ou permanente do contratado;

IX. quaisquer outras situagdes que justifiquem a recomposicao da equipe técnica.

Sempre que possivel, as substituicdes observardo a ordem de classificagdo constante do Cadastro
Reserva.

7.6 Da Redistribuicdo de Lotacao

Considerando a abrangéncia nacional do Programa Conexao Cidada 2.0,a ANCAT podera, mediante
comum acordo com o contratado e observadas as necessidades do Projeto, promover a redistribui¢do
dalotacdo, da area de atuacdo ou do municipio de execucdo das atividades, desde que preservadas a
natureza do cargo, a remuneragdo contratada e as condigdes essenciais da contratagao.

7.7 Da Validade do Cadastro Reserva

O Cadastro Reserva permanecera valido durante toda a vigéncia do Projeto Conexdo Cidada 2.0,
incluindo eventuais prorrogacdes da parceria, podendo a ANCAT utiliza-lo sempre que houver
necessidade de contratagdo para os cargos previstos neste Edital.

Encerrada a vigéncia do Projeto ou esgotadas as necessidades de contratacdo, o Cadastro Reserva
sera automaticamente extinto, sem que disso decorra qualquer direito a contratagdo, manuten¢do em
cadastro ou indenizagao aos candidatos classificados.

8. Das disposicoes finais

8.1 Das Comunicacoes Oficiais

Todas as comunicacdes referentes ao presente Processo Seletivo serdo realizadas pela ANCAT por
meio dos canais oficiais de comunicacdo, especialmente por correio eletronico (e-mail), telefone,
aplicativo de mensagens instantdneas ou publicacdo em seu sitio eletronico institucional, quando
aplicavel.

E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais atualizados durante todas as
etapas do processo seletivo, ndo cabendo a ANCAT qualquer responsabilidade por prejuizos
decorrentes de informagdes desatualizadas ou incorretas.

8.2 Da Veracidade das Informacoes

O candidato declara, ao realizar sua inscrigdo, que todas as informagdes prestadas e documentos
apresentados sdo verdadeiros, completos e auténticos.

A constatagdo, a qualquer tempo, deinformagdes falsas, inexatas, omissdes relevantes ou documentos
inidoneos implicara a eliminacdo docandidatodo Processo Seletivo ou, caso ja contratado, a imediata
rescisdo contratual, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis € penais cabivelis.

8.3 Da Niao Obrigatoriedade de Contratacao
A aprovagdo no Processo Seletivo ndo assegura direito adquirido a contratagdo.
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A convocacao dos candidatos observara a ordem de classificacdo, as necessidades operacionais do
Projeto, a disponibilidade or¢amentaria, a manutencdo da parceria institucional e o interesse da
ANCAT.

A ANCAT reserva-se o direito de ndo realizar contratagdes, suspender convocagdes ou reduzir o
quantitativo de vagas inicialmente previsto, caso ocorram alteragdes no Plano de Trabalho,
indisponibilidade or¢amentaria, modificagdes na parceria institucional ou qualquer outro fato
superveniente que impacte a execucao do Projeto.

8.4 Das Alteracoes do Edital

A ANCAT podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, promover alteragdes, retificacdes,
complementacdes ou prorrogacdes deste Edital, visando ao aperfeicoamento do Processo Seletivo ou
a adequagao as necessidades do Projeto.

As alteragdes serdo divulgadas pelos mesmos meios utilizados para publicagdo deste Edital e passarao
a integra-lo para todos os fins.

8.5 Da Protecao de Dados Pessoais

Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos serdo tratados exclusivamente para fins relacionados
a execucdo deste Processo Seletivo, observando-se as disposi¢des da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral
de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

A ANCAT adotard medidas técnicas e administrativas destinadas a protecao dos dados pessoais,
comprometendo-se a utiliza-los exclusivamente para as finalidades previstas neste Edital ¢ na
legislagao aplicavel.

8.6 Da Propriedade Intelectual e Direitos Autorais

Todos os produtos, estudos, relatorios, materiais técnicos, metodologias, fotografias, videos,
registros, documentos, bancos de dados, pegas de comunicacdo, projetos, conteidos e demais
materiais produzidos durante a execucdo das atividades contratadas constituirdo patrimonio
intelectual da ANCAT e do Projeto, observadas as normas legais aplicaveis.

Os contratados cedem a ANCAT, sem oOnus adicional, os direitos patrimoniais de utilizagdo dos
materiais produzidos no ambito desta contratacdo, ressalvados os direitos morais assegurados pela
legislagdo vigente.

8.7 Da Etica, Integridade e Conduta Profissional

Os profissionais contratados deverdo exercer suas atividades com observancia aos principios da ética,
legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia, respeito aos direitos humanos, diversidade,
inclusdo, sustentabilidade e integridade institucional.

Serd vedada qualquer conduta discriminatdria, ofensiva, abusiva, fraudulenta ou incompativel com
os valores institucionais da ANCAT, podendo tais condutas ensejar medidas administrativas e
rescisdo contratual.

8.8 Dos Casos Omissos
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Os casos omissos € as situacoes ndo previstas neste Edital serdo analisados e deliberados pela
Comissao de Sele¢ao, em conjunto com a Coordenagdo Geral do Projeto e a Diretoria da ANCAT,
observando-se a legislagdo vigente, o Plano de Trabalho do Projeto e os principios da Administragdo
Publica aplicaveis as organizagdes da sociedade civil.

8.9 Das Disposicoes Transitorias

A ANCAT poderd promover ajustes operacionais, administrativos ou metodologicos durante a
execucdo do Projeto, desde que ndao impliquem alteragdo da natureza das vagas ofertadas, dos
requisitos essenciais dos cargos ou prejuizo aos principios da isonomia, transparéncia e
impessoalidade que regem este Processo Seletivo.

8.10 Da Publicacio e Producao de Efeitos

Este Edital sera publicado nos meios oficiais de comunicagdo da ANCAT e produzira efeitos a partir
da data de sua divulgagdo, revogando-se disposigdes em contrario relacionadas ao presente Processo
Seletivo.

Sao Paulo/SP, 01 de Julho de 2026.

ASSOCIAGAO NACIONAL DOS CATADORES E CATADORAS
DE MATERIAIS RECICLAVEIS — ANCAT
CNPJ 03.580.632/0001-60
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